
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

主管部门 预算单位 项目名称 绩效目标 绩效指标

广州市白云区财政局(部

门)
广州市白云区财政局

办公大楼物业管理费和日常运

作经费

大楼安全生产及运行的各项管理工作 ，为财政各项管理工作提供支撑。主要有大楼物业管理费公

用水电气及大楼水风电气配套设备日常检修 ，包括电梯、空调、监控设备、地下车库等大楼设备

设施维修保养、劳动保护等，确保大楼各项工作正常运转。

1、产出指标：办公大楼供水运行率，年度指标值：99%。2、产出指标：办公大楼供电运行率，年度指标值：99%。3、产出指标：办公大楼饭堂使用煤

气运行率，年度指标值：100%。4、产出指标：物业清洁服务达标率，年度指标值：100%。5、产出指标：大楼电梯维护及时率，年度指标值：95%。6、

满意度指标：服务职工满意度，年度指标值：98%。

广州市白云区财政局(部

门)
广州市白云区财政局 财政投资项目委托工程审核费

根据合同及招标文件的规定，对委托中介已经完成评审的项目进行核对 、考核等一系列工作后进

行支付，确保达到项目质量要求。

1、产出指标：支付率，年度指标值：99%。2、产出指标：项目数量完成率，年度指标值：86%。3、产出指标：出评审报告率，年度指标值：86%。4、

产出指标：核减率，年度指标值：8.7%。5、产出指标：退审率，年度指标值：14%。6、满意度指标：社会公众满意度，年度指标值：95%。

广州市白云区财政局(部

门)
广州市白云区财政局

财政绩效管理和财政监督检查

经费

1.通过系统考量财政资金的产出和效果 ，强化财政支出责任，建立“预算编制有目标、预算执行

有监控、预算完成有评价、评价结果有应用”的机制，为编制以后年度部门预算提供重要依据 ，

提高预算编制的科学性。2.全面推进财政管理监督，加强财政风险防控，对预算单位进行财政监

督检查、内部审计。

1、产出指标：绩效管理业务培训，年度指标值：培训3场，200人。2、产出指标：项目绩效评价（自评复评、重点评价），年度指标值：16个。3、产

出指标：部门整体支出绩效评价，年度指标值：3个。4、产出指标：部门整体支出运行监控，年度指标值：3个。5、产出指标：财政监督检查、会计信

息质量检查，年度指标值：25个。6、产出指标：各级审计和检查整改跟踪，年度指标值：100%。7、产出指标：决算报表通过市财政局审核，年度指标

值：上报并通过审核。

广州市白云区财政局(部

门)
广州市白云区财政局 国库集中支付手续费

通过国库集中支付，财政资金运转过程的透明度大大提高 ，监管力度加强，有效地保障财政资金

支付的安全高效。同时，财政部门要求重大项目需按规定程序进行可行性论证 ，方可列入预算，

增加预算的计划性、科学性、规范性，降低财务风险。

1、产出指标：财政授权支付清算笔数，年度指标值：24万笔。2、产出指标：直接支付清算笔数，年度指标值：0.5万笔。3、产出指标：其他批量委托

支付清算笔数，年度指标值：1.66万笔。4、产出指标：业务完成率(%)，年度指标值：100%。5、产出指标：数据准确性，年度指标值：100%。6、产出

指标：支出及时率，年度指标值：100%。7、产出指标：业务处理及时率，年度指标值：100%。8、满意度指标：服务满意度，年度指标值：100%。

广州市白云区财政局(部

门)
广州市白云区财政局 组织全区会计管理工作经费

紧紧围绕“稳增长、调结构、促发展”工作重心以及优化资源配置、维护市场统一，促进社会公

平、实现长治久安的现代财政制度总目标 ，认真组织全区开展会计管理工作 。加强考务组织管

理，确保全国会计资格考试白云考区工作顺利完成 ；开展会计人员考试和继续教育，提高会计人

员专业胜任能力，助力我区经济发展。

1、产出指标：会计专业技术初级考试到考人数 （人），年度指标值：10000。2、产出指标：会计专业技术初级考试考场数（个），年度指标值：250。

3、产出指标：会计专业技术中级考试到考科目次数 （科），年度指标值：8000。4、产出指标：会计专业技术中级考试考场数（个），年度指标值：

150。5、产出指标：方便社会人员报考会计专业技术资格考试 ，年度指标值：满足社会人员对报考会计初、中级资格考试的需求，方便我区考生在本地

区报名及考试。6、满意度指标：服务满意度，年度指标值：95%以上。

广州市白云区财政局(部

门)
广州市白云区财政局 国有资产监督管理审计经费

根据《企业国有资产监督管理暂行条例 》《白云区企业国有资产监督管理办法 》《白云区区属国

有企业经营业绩考核试行办法》等文件精神，通过对国有企业进行年度财务报表审计 ，全面客观

反映区属国有企业财务状况及经营效益 ，为区属国企年度经营业绩考核和任期考核提供考核数

据，揭示国有企业管理中存在的问题 ，防范化解经营风险，推动区属国有企业深化改革。

1、效益指标：服务人员保障度，年度指标值：100%。2、产出指标：出具管理建议书的数量，年度指标值：5份。3、产出指标：年度考核指标核定，年

度指标值：5个。4、产出指标：服务运转规范率，年度指标值：100%规范。5、效益指标：服务进度控制度，年度指标值：100%。6、满意度指标：购买

主体满意度，年度指标值：100%。7、满意度指标：服务职工满意度，年度指标值：100%。

广州市白云区财政局(部

门)
广州市白云区财政局 财政业务费

根据财政业务改革和管理需求，聘请常年法律顾问，新增债券聘请律所和会计师事务所出具报

告，处理财政法律事务，为区财政的重大行政决策、行政行为提供专业意见，提搞财政业务的水

平。

1、产出指标：聘请法律顾问数量，年度指标值：1名。2、产出指标：档案整理案卷长度，年度指标值：大于8米。3、产出指标：征订相关书籍数量，

年度指标值：450本。4、产出指标：征订财政业务报纸，年度指标值：2家。5、产出指标：法律问题解决率，年度指标值：大于90%。6、产出指标：纵

向网运转率，年度指标值：100%。7、满意度指标：服务对象满意度，年度指标值：大于98%。

广州市白云区财政局(部

门)
广州市白云区财政局

集中隔离观察场人员高低风险

岗位补贴（财政拨款人员）
对集中隔离观察场人员高低风险岗位进行补贴 （财政拨款人员）。

1、满意度指标：社会公众满意度，年度指标值：95%。1、产出指标：保障防疫工作正常运转率，年度指标值：100%。2、产出指标：参加防疫人员数

量，年度指标值：大于1人。3、产出指标：防疫人员补贴发放及时率，年度指标值：100%。


