
广州市白云区农业农村局部门 2021 年离岗
基层老兽医补助项目绩效评价报告

一、基本情况

（一）项目实施情况

根据《广州市白云区离岗基层老兽医补助工作实施方

案》(穗云农〔2019〕155号)，为提高离岗基层老兽医的生活

水平，对符合条件的基层离岗老兽医给予生活困难补助。每

年按照预估的需求申报财政资金用于发放补助。通过个人申

请、镇街初审、我区审核和公示，及时落实补助发放。

（二）财政支出情况

2021年度，离岗基层老兽医补助年度预算数为 149.36

万元，支出 144.42万元，预算执行率为 96.69%。资金主要

用于我区符合条件的离岗基层老兽医生活补助，根据工作年

限不同，补助标准范围为 600元至 900元。资金按程序逐级

审核后拨付，项目资金由区财政全额承担。

（三）项目管理情况

本项目为补助项目，不涉及工程招投标等程序。按照《广

州市白云区离岗基层老兽医补助工作实施方案》(穗云农

〔2019〕155号)等文件执行。

（四）项目绩效管理情况

项目绩效目标实现情况为：通过开展离岗基层老兽医补



助项目，加强了人们对老兽医群体的认可程度，提高了老兽

医群体的生活水平，妥善解决离岗基层老兽医生活困难问

题。

具体绩效指标完成情况为上半年发放 161人，下半年发

放 161人，已按时发放。工作年限 1-9年的老兽医按照每人

每月 600元发放补助；工作年限 10-19年的老兽医按照每人

每月 700元发放补助；工作年限 20-29年的老兽医按照每人

每月 800 元发放补助；工作年限 30 年以上的老兽医按照每

人每月 900元发放补助。已全部按时发放。符合发放标准资

格的老兽医，全部按时足额收到补助。2021年度联合镇街 2

次核查老兽医情况，全年无投诉情况。

二、综合评价分析

（一）评价结论综述

通过开展离岗基层老兽医补助项目，加强了人们对老兽

医群体的认可程度，提高了老兽医群体的生活水平，妥善解

决离岗基层老兽医生活困难问题。

其中，产出指标设置 5 个，分值为 50，得分为 50。效

益指标设置 2个，分值为 30，得分为 30。满意度指标设置 1

个，分值为 10，得分为 10。

（二）项目效益分析

通过开展离岗基层老兽医补助项目，加强了人们对老兽

医群体的认可程度，提高了老兽医群体的生活水平，妥善解

决离岗基层老兽医生活困难问题。社会效益良好，已完成各

档离岗基层老兽医补助发放，通过补助方式提高老兽医的生



活水平，妥善解决生活困难问题，全年无投诉，公众满意度

较高。

（三）支出效益分析

2021年度，离岗基层老兽医补助年度预算数为 149.36

万元，支出 144.42万元，预算执行率为 96.69%。预算数大

于支出数是由于离岗老兽医每年 6月核发当年 1-6月款项，

每年 12月核发当年 7-12月款项。如果老兽医离世，将从其

离世下月开始停发补助。因需要核实离岗老兽医相关信息才

发放补助，与预期存在差距，因此离岗老兽医补助支出率为

96.69%，未全额支出。项目预算是根据相关管理办法结合我

区老兽医数量估算，并结合我区生活成本核定补助标准，综

合计算。

三、存在的主要问题

暂无。

四、下一步改进措施

暂无。


