
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市白云区人民代表大会常务委员会办公室(部门) 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款
财政专

户拨款

其
他

资
金

绩效目标 绩效指标

合计 478.76 478.76

广州市白云区人民代表大会
常务委员会办公室

478.76 478.76

    政府雇员工资费用 76.16 76.16

按有关规定和标准发放外聘人员2023年工资，并为其
足额缴纳社会保险及公积金，保障外聘人员生活水

平，科学地对各部门年度重点工作指标、月度工作计
划及员工月度、年度工作绩效进行有效评价，实行工
效挂钩，激励各部门、各位员工持续改进工作绩效，

建立和完善绩效管理机制，提高我局的人员管理能
力，确保顺利实现单位工作目标。

1、1-产出指标,13-时效指标,编外人员工资支付及时性；实施周期指标
值:及时,年度指标值:及时;,2、2-效益指标,22-社会效益,规范使用资

金；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,3、1-产出指标,12-质量
指标,财政资金预算完成率；实施周期指标值:100%,年度指标
值:100%;,4、2-效益指标,22-社会效益,项目完成率；实施周期指标

值:100%,年度指标值:100%;,1、1-产出指标,12-质量指标,编外人员聘
用合规率；实施周期指标值:合规,年度指标值:合规;

    政府雇员公用经费 2.70 2.70

按有关规定和标准发放外聘人员2023年工资，并为其

足额缴纳社会保险及公积金，保障外聘人员生活水
平，科学地对各部门年度重点工作指标、月度工作计
划及员工月度、年度工作绩效进行有效评价，实行工

效挂钩，激励各部门、各位员工持续改进工作绩效，
建立和完善绩效管理机制，提高我局的人员管理能
力，确保顺利实现单位工作目标。

1、2-效益指标,22-社会效益,规范使用资金；实施周期指标值:100%,年
度指标值:100%;,2、1-产出指标,12-质量指标,财政资金预算完成率；

实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,3、2-效益指标,22-社会效
益,项目完成率；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,4、1-产出
指标,12-质量指标,编外人员聘用合规率；实施周期指标值:合规,年度

指标值:合规;

    区人大会议 194.20 194.20

一、根据《中华人民共和国地方各级人民代表大会和
地方各级人民政府组织法》第十一条规定：地方各级
人民代表大会会议每年至少举行一次。“保障代表大
会按法定程序顺利召开，完成代表大会既定任务；二
、根据《中华人民共和国地方各级人民代表大会和地
方各级人民政府组织法》第四十五条规定：常委会会
议每两个月至少举行一次，提高区人大常委会会议实
效；三、为保障机关会议系统正常运作，更新维护会
议信息系统，提高无纸化办公效率，减少纸张浪费。

1、2-效益指标,22-社会效益,项目完成率；实施周期指标值:100%,年度
指标值:100%;,2、1-产出指标,12-质量指标,保证闭会期间代表活动正
常开展；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,3、1-产出指标,12-
质量指标,会议出勤率；实施周期指标值:85%,年度指标值:85%;,4、1-
产出指标,12-质量指标,会务工作；实施周期指标值:有效保障,年度指
标值:有效保障;,5、1-产出指标,12-质量指标,闭会期间代表活动；实
施周期指标值:有效保障,年度指标值:有效保障;,6、2-效益指标,22-社
会效益,保障代表大会按法定程序顺利召开；实施周期指标值:确保会议
按照法定的程序顺利召开,年度指标值:确保会议按照法定的程序顺利召
开;,7、2-效益指标,22-社会效益,规范使用资金；实施周期指标值:合
理使用资金,年度指标值:合理使用资金;,1、1-产出指标,13-时效指标,
会议召开及时率（%）；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,2、
1-产出指标,11-数量指标,会议人员覆盖率（%）；实施周期指标
值:100%,年度指标值:100%;,3、1-产出指标,11-数量指标,召开会议次
数（次）；实施周期指标值:至少一次,年度指标值:至少一次;



项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市白云区人民代表大会常务委员会办公室(部门) 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款
财政专

户拨款

其
他

资
金

绩效目标 绩效指标

合计 478.76 478.76

广州市白云区人民代表大会
常务委员会办公室

478.76 478.76

    代表培训 15.00 15.00

根据《中华人民共和国代表大会和地方各级人民代表
大会代表法》第三十三条规定“代表的活动经费，应
当列入本级预算”，项目支出用于代表培训、学习资

料等。

1、2-效益指标,22-社会效益,项目完成率；实施周期指标值:100%,年度
指标值:100%;,2、2-效益指标,22-社会效益,规范使用资金；实施周期
指标值:合理使用资金,年度指标值:合理使用资金;,3、2-效益指标,22-

社会效益,保障代表执行职务，积极发挥代表作用；实施周期指标
值:100%,年度指标值:100%;,4、2-效益指标,22-社会效益,提高代表素
质；实施周期指标值:有效提高,年度指标值:有效提高;,5、1-产出指

标,11-数量指标,全年开展统一培训次数（次）；实施周期指标值:至少
一次,年度指标值:至少一次;,6、3-满意度指标,31-服务对象满意度,培
训人数满意率（%）；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,7、1-

产出指标,11-数量指标,培训人数覆盖率（%）；实施周期指标值:100%,
年度指标值:100%;,8、2-效益指标,22-社会效益,提高代表履行职责的
能力和水平；实施周期指标值:更有效的履行人大代表监督职责,年度指

标值:更有效的履行人大代表监督职责;

    代表工作经费 107.50 107.50

依法保障代表执行职务，积极发挥代表作用。项目支
出用于代表专题调研、集中视察、执法检查、代表议
案建议督办检查、代表工作会议；无固定工资收入代

表年度误工补贴；以及区人大代表联系社区活动等。

1、2-效益指标,22-社会效益,项目完成率；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,2、2-

效益指标,22-社会效益,进一步调动人大代表依 法履行职责的积极性；实施周期指标值:进

一步调动人大代表依 法履行职责的积极性,年度指标值:进一步调动人大代表依 法履行职责

的积极性;,3、1-产出指标,12-质量指标,代表联系社区活动；实施周期指标值:保证代表联

系社区活动的顺利进行,年度指标值:保证代表联系社区活动的顺利进行;,4、2-效益指

标,22-社会效益,调动代表的积极性，激发代表的责任感和使命感。；实施周期指标值:调动

代表的积极性，激发代表的责任感和使命感,年度指标值:调动代表的积极性，激发代表的责

任感和使命感;,5、2-效益指标,22-社会效益,代表履职服务保障；实施周期指标值:100%,年

度指标值:100%;,6、2-效益指标,22-社会效益,规范使用资金；实施周期指标值:合理使用资

金,年度指标值:合理使用资金;,7、2-效益指标,22-社会效益,保障代表执行职务，积极发挥

代表作用；实施周期指标值:保障代表执行职务，积极发挥代表作用,年度指标值:保障代表

执行职务，积极发挥代表作用;,8、2-效益指标,22-社会效益,通过创新工作方式，提升代表

履职能力和基层人大业务能力；实施周期指标值:通过创新工作方式，提升代表履职能力和

基层人大业务能力,年度指标值:通过创新工作方式，提升代表履职能力和基层人大业务能

力;,1、1-产出指标,13-时效指标,专题调研工作完成率（%）；实施周期指标值:100%,年度

指标值:100%;,2、1-产出指标,13-时效指标,听取和审议专项工作报告任务完成率（%）；实

施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,3、3-满意度指标,31-服务对象满意度,人大代表对

保障工作满意率（%）；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,1、1-产出指标,13-时效

指标,专项调研开展及时率（%）；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;



项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市白云区人民代表大会常务委员会办公室(部门) 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款
财政专

户拨款

其
他

资
金

绩效目标 绩效指标

合计 478.76 478.76

广州市白云区人民代表大会
常务委员会办公室

478.76 478.76

    机关日常运行工作经费 83.20 83.20

一、加强对重大事项的监督实效，起草相关工作情况
报告，协助常委会主任讨论经济社会发展多项议题。

保障人大专门委员会及常委会常设部门工作顺利开
展；二、通过提高我单位干部职工的保密意识和保密
常识，加强涉密载体和管理，强化信息宣传教育，档

案资料规范化、数字化，强化监督检查，进一步规范
各项保密、信息、档案管理；三、依法行使预算审查
监督职权提供一个综合性信息平台，为人大代表履职

提供便利有效的服务；四、完成维护保养项目结算工
作，以适应现在办公的需求。

1、2-效益指标,22-社会效益,项目完成率；实施周期指标值:100%,年度

指标值:100%;,2、1-产出指标,12-质量指标,代表联系社区活动；实施
周期指标值:保证代表联系社区活动的顺利进行,年度指标值:保证代表
联系社区活动的顺利进行;,3、2-效益指标,22-社会效益,规范代表履职

和社区联络站建设；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,4、1-产
出指标,12-质量指标,档案资料规范化、数字化；实施周期指标值:完成
档案资料的规范化、数字化,年度指标值:完成档案资料的规范化、数字

化;,5、2-效益指标,22-社会效益,规范使用资金；实施周期指标值:合
理使用资金,年度指标值:合理使用资金;,6、2-效益指标,22-社会效益,
保障我办日常公务活动的顺利开展；实施周期指标值:保障我办日常公

务活动的顺利开展,年度指标值:保障我办日常公务活动的顺利开展;,7
、1-产出指标,12-质量指标,建设更新人大预算联网监督系统；实施周
期指标值:100%,年度指标值:100%;,8、2-效益指标,22-社会效益,规范

各项保密宣传档案日常管理工作；实施周期指标值:规范各项保密宣传
档案日常管理工作的完成,年度指标值:规范各项保密宣传档案日常管理
工作的完成;,9、2-效益指标,22-社会效益,充分有效地利用系统；实施

周期指标值:100%,年度指标值:100%;,10、2-效益指标,22-社会效益,进
一步推动依法理财、依法行政，切实把财政资金用好；实施周期指标
值:100%,年度指标值:100%;,1、3-满意度指标,31-服务对象满意度,专

项调研成员满意率（%）；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,2
、1-产出指标,14-成本指标,专项调研成本超支率（%）；实施周期指标
值:100%,年度指标值:100%;,3、1-产出指标,13-时效指标,专题调研工

作完成率（%）；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,4、1-产出
指标,13-时效指标,专项调研按时结题率（%）；实施周期指标值:100%,
年度指标值:100%;,5、1-产出指标,13-时效指标,专项调研开展及时率

（%）；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,6、1-产出指标,12-
质量指标,调研成果验收通过率（%）；实施周期指标值:100%,年度指标
值:100%;,7、1-产出指标,11-数量指标,开展专项调研次数（次）；实

施周期指标值:不少于10次,年度指标值:不少于10次;,8、1-产出指
标,13-时效指标,议题审议工作完成率（%）；实施周期指标值:100%,年
度指标值:100%;,9、1-产出指标,13-时效指标,专项调研工作完成率

（%）；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;


