
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：中共广州市白云区委政法委员会(部门) 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 1,480.20 1,480.20

中共广州市白云区委政法委员会 1,480.20 1,480.20

    政法工作经费 75.00 75.00
布置全年政法工作，加强政法工作宣传，保障政

法综合部门工作顺利开展，完成全区政法任务。

1、1-产出指标,12-质量指标,完成办公场所保洁服务；实施周期指标

值:100%完成,年度指标值:100%;,2、2-效益指标,22-社会效益,人力、时

间资源节省；实施周期指标值:节省率≤0%,年度指标值:≤0%;,3、1-产出

指标,14-成本指标,公众号及设备维护成本控制；实施周期指标值:≤0%,

年度指标值:≤0%;,4、1-产出指标,11-数量指标,全年至少召开一次全区
政法大会；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,5、1-产出指标,12-

质量指标,保障视频会议设备安全运转；实施周期指标值:正常使用率达

100%,年度指标值:100%;

    综治、创平安白云工作经费 145.00 145.00

通过系统治理、依法治理、源头治理、综合施

策，紧紧依靠和动员各方面力量，重点在“共“

字上作文章，全面深入社会治理创新，以“打、
防、管、控、建“为工作措施，营造白云平安和

谐的社会环境。加强群防队伍建设，着力在防范

违法犯罪、化解社会矛盾、消除安全隐患上下功

夫，实现社会治理格局适应白云经济社会发展的

新要求

1、2-效益指标,22-社会效益,平安宣传；实施周期指标值:营造平安白云

氛围,年度指标值:100%完成;,2、3-满意度指标,31-服务对象满意度,群众

安全感；实施周期指标值:群众安全感达90分以上,年度指标值:100%完
成;,3、1-产出指标,11-数量指标,推进平安创建；实施周期指标值:力争

全区案件类警情持续下降,年度指标值:100%完成;,4、3-满意度指标,31-

服务对象满意度,政法工作满意度调查；实施周期指标值:满意度达到85分
以上,年度指标值:100%完成;

    来穗工作经费 45.00 45.00

以信息化手段和出租屋消防安全隐患“十条标准

”为抓手，加强来穗人员和出租屋信息采集和巡
查力度，确保来穗人员“人来登记，人走注销

”，出租屋安全隐患整治达标率不断提高。设置

开展全方位的融合项目，稳步有序地全面推动来
穗人员在人文关怀、思想认同、心理悦纳、政治

参与、乐业奉献等领域的全方位社会融合。

1、2-效益指标,22-社会效益,安全隐患整治率；实施周期指标值:提高安
全隐患整治率达85%以上,年度指标值:100%;,2、2-效益指标,22-社会效

益,提高登记率；实施周期指标值:提高登记率达98%以上,年度指标

值:100%;,3、1-产出指标,11-数量指标,举办宣传活动次数；实施周期指
标值:举办活动1个以上,年度指标值:1个以上;,4、1-产出指标,11-数量指

标,登记率；实施周期指标值:出租屋登记率达100%，来穗人员登记率达到

95%,年度指标值:100%;,5、2-效益指标,22-社会效益,外来人员融合率；
实施周期指标值:提高融合率,年度指标值:100%;,6、1-产出指标,11-数量

指标,建设示范性服务站；实施周期指标值:2个以上,年度指标值:2个以

上;,7、1-产出指标,11-数量指标,扶持重点地区整治数量；实施周期指标
值:2个镇街以上,年度指标值:2个以上;

  法学会经费 30.00 30.00

加强涉法涉诉工作，开展法学会相关工作，完善

中立法律服务站运作机制，化解矛盾，维护社会
稳定。

1、2-效益指标,22-社会效益,提升中立法律服务站服务能力；实施周期指

标值:提升能力,年度指标值:100%;,2、1-产出指标,12-质量指标,接访受

理案件；实施周期指标值:接访率达100%，受理案件达80%以上,年度指标
值:100%达标;,3、2-效益指标,22-社会效益,完善课题调研；实施周期指

标值:为决策提供参考,年度指标值:100%;,4、3-满意度指标,31-服务对象

满意度,提高上访人员满意度；实施周期指标值:满意度达92%以上,年度指
标值:100%;,5、1-产出指标,11-数量指标,提交专项调研报告数量；实施

周期指标值:提交报告1份,年度指标值:大于或等于1份;,6、1-产出指

标,11-数量指标,研究并征集意见数量；实施周期指标值:不少于15条意
见,年度指标值:大于或等于15条;

    公费医疗超支及自付经费 5.00 5.00
通过提高政法工作人员医疗补助，切实提高医疗

保障，提高工作效率。

1、1-产出指标,12-质量指标,提高医疗保障；实施周期指标值:医疗保障

率达100%,年度指标值:100%;,1、2-效益指标,24-可持续影响,通过提高政
法工作人员医疗保障，提高政法工作效率；实施周期指标值:提高医疗保

障,年度指标值:提高　;,2、1-产出指标,11-数量指标,医疗定点报销比例

%；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;



    白云区网格化指挥调度群众端

微信小程序建设项目经费
11.45 11.45

建设白云区网格化指挥调度群众端微信小程序建

设项目，打通系统平台与群众的业务壁垒。

1、2-效益指标,24-可持续影响,系统稳定性；实施周期指标值:100%稳定,
年度指标值:100%稳定;,2、1-产出指标,12-质量指标,系统使用情况；实

施周期指标值:100%匹配原有平台,年度指标值:匹配;,3、2-效益指标,22-

社会效益,信息化设备（系统）设备使用率；实施周期指标值:使用率达

95%以上,年度指标值:95%以上;

    白云区矛盾纠纷多元化解平台

项目经费
55.00 55.00

白云区矛盾纠纷多元化解平台开发第三期及质保

金及支撑体系配套建设项目尾款

1、1-产出指标,11-数量指标,开发系统数量计划完成率；实施周期指标
值:100%,年度指标值:100%完成;,2、2-效益指标,22-社会效益,系统正常

运行率；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%完成;,3、1-产出指

标,12-质量指标,系统运行正确率；实施周期指标值:100%,年度指标

值:100%;

    白云区网格化指挥调度平台经

费（终验款及质保金）
15.42 15.42

完成白云区网格化指挥调度平台建设（终验款及

质保金、代建费尾款）

1、2-效益指标,22-社会效益,完善指挥平台及视频系统建设；实施周期指

标值:保障相关设备正常运作,年度指标值:100%完善;,1、2-效益指标,22-

社会效益,信息化设备（系统）设备使用率；实施周期指标值:年度计划
数,年度指标值:100%;,2、1-产出指标,11-数量指标,开发系统数量计划完

成率；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;

    白云区网格化指挥调度平台数

据结构和人员标签应用项目
23.67 23.67

进一步提升我区网格化社会治理精细化管理整体
水平，提升网格化管理服务工作效率与质量，加

强治理体系和治理能力现代化建设，构建促进人

口、社会治理等高质量发展和精准调控

1、2-效益指标,22-社会效益,完善指挥平台及视频系统建设；实施周期指

标值:增加功能,年度指标值:增加功能;,2、1-产出指标,11-数量指标,开
发系统数量计划完成率；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,3、1-

产出指标,12-质量指标,系统运行正确率；实施周期指标值:100%,年度指

标值:100%;,4、2-效益指标,22-社会效益,系统正常运行率；实施周期指

标值:100%,年度指标值:100%;

    政府雇员公用经费 5.10 5.10
2023年全委雇员17人公用经费支出，用于保障雇
员日常工作需求。

1、1-产出指标,11-数量指标,编外人员工资福利发放人数；实施周期指标
值:年内雇员公用经费支出,年度指标值:按需支出;,1、1-产出指标,11-数

量指标,雇员数量；实施周期指标值:年内雇员公用经费人数,年度指标值:

按编制数量编制;,2、1-产出指标,12-质量指标,编外人员聘用合规率；实
施周期指标值:合规,年度指标值:雇员公用支出;,3、1-产出指标,12-质量

指标,编外人员业绩量化考核完成率；实施周期指标值:100%,年度指标

值:100%;,4、1-产出指标,14-成本指标,编外人员工资支付标准；实施周
期指标值:按规定支付,年度指标值:按需支付;

    政府雇员工资经费 143.36 143.36
发放2023年雇员17人全年工资及相关补贴（包含

五险一金），保障雇员人员工资。

1、1-产出指标,14-成本指标,编外人员工资支付标准；实施周期指标值:

按规定支付,年度指标值:按标准发放;,2、1-产出指标,13-时效指标,编外

人员工资支付及时性；实施周期指标值:及时,年度指标值:按时发放;,1、
1-产出指标,11-数量指标,编外人员到位率；实施周期指标值:100%,年度

指标值:按编制人数发放;,2、1-产出指标,11-数量指标,编外人员工资福

利发放人数；实施周期指标值:按编制人数发放,年度指标值:按编制人数
发放;

    全区网格员补助 800.00 800.00

加强保障网格员补助发放，充分调动网格员积极
性，提高网格事件处理效率。（全区各镇、街

3454个网格，每个网格员每月500元补助，全年共

1474.8万元）

1、1-产出指标,12-质量指标, 网格事件办结率.；实施周期指标值:网格

员实际工作内容,年度指标值:网格员实际工作内容;,2、1-产出指标,14-
成本指标,综合网格员工作补贴经费投入314；实施周期指标值:综合网格

员工作补贴经费投入,年度指标值:实际补助;,3、2-效益指标,24-可持续

影响,网格联系发动群众情况.；实施周期指标值:网格员实际工作内容,年
度指标值:网格员实际工作内容;

    白云区流动人员和出租屋移动

管理系统运维费用
26.20 26.20

根据工作要求，进一步完善信息化手段，辅助推

进实有人口专项清查行动，将市来穗系统与“平
安白云”（云盾）数据相互比对，核查，使市来

穗系统数据长期鲜活有效，更新及时。对现有管

理系统性能日常维护、故障检测排除、运行状态

监控及预警和重部署及调试。

1、1-产出指标,12-质量指标,运维工单完成率（%）.；实施周期指标

值:100%,年度指标值:100%;,2、1-产出指标,11-数量指标,完成项目年度
运维工作；实施周期指标值:年度运维工作,年度指标值:年度运维工作;,3

、1-产出指标,12-质量指标,设备运维正常情况；实施周期指标值:正常运

转,年度指标值:正常运转;,4、1-产出指标,13-时效指标,运维实施率；实

施周期指标值:100%,年度指标值:100%;

注：根据《保密法》及其实施条件，部分涉密项目不对外公开。


