
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市白云区龙归街道综合保障中心 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 15.00 15.00

广州市白云区龙归街道综合保障
中心

15.00 15.00

    社会事务管理专项（收益分
成）

12.27 12.27

主要用于就业指导进乡村活动，对就业困难人员、退
休人员慰问、针对刚毕业学生进行求职指导，举行多
场招聘会。购买外勤人员的通讯服务费，保障外勤工
作顺利有效开展，保障退休计生专员生活补贴，保障
就业见习生的实习补贴，保障后台工作人员的办公日
常所需，保障后勤办公的正常运转。

1、3-满意度指标,31-服务对象满意度,评价满意度；实施周期指标值:
≥90%,年度指标值:≥90%;,2、2-效益指标,24-可持续影响,工作制服统
一度；实施周期指标值:≥90%,年度指标值:≥90%;,3、1-产出指标,11-
数量指标,按时结案率(%)；实施周期指标值:≥80%,年度指标值:≥
80%;,4、1-产出指标,11-数量指标,培训班次；实施周期指标值:≥2,年
度指标值:≥2;,5、1-产出指标,11-数量指标,组织招聘会场次；实施周
期指标值:≥1,年度指标值:≥1;,6、2-效益指标,22-社会效益,30人以
上群体事件零发生；实施周期指标值:≤5次,年度指标值:≤5次;,7、1-
产出指标,11-数量指标,活动场次；实施周期指标值:≥2,年度指标值:
≥2;

    社会事务管理专项（预下
达）

2.73 2.73

主要用于就业指导进乡村活动，对就业困难人员、退
休人员慰问、针对刚毕业学生进行求职指导，举行多
场招聘会。购买外勤人员的通讯服务费，保障外勤工
作顺利有效开展，保障退休计生专员生活补贴，保障
就业见习生的实习补贴，保障后台工作人员的办公日
常所需，保障后勤办公的正常运转。

1、1-产出指标,11-数量指标,活动场次；实施周期指标值:≥2,年度指
标值:≥2;,2、2-效益指标,22-社会效益,30人以上群体事件零发生；实
施周期指标值:≤5次,年度指标值:≤5次;,3、1-产出指标,11-数量指
标,组织招聘会场次；实施周期指标值:≥1,年度指标值:≥1;,4、1-产
出指标,11-数量指标,培训班次；实施周期指标值:≥2,年度指标值:≥
2;,5、1-产出指标,11-数量指标,按时结案率(%)；实施周期指标值:≥
80%,年度指标值:≥80%;,6、2-效益指标,24-可持续影响,工作制服统一
度；实施周期指标值:≥90%,年度指标值:≥90%;,7、3-满意度指标,31-
服务对象满意度,评价满意度；实施周期指标值:≥90%,年度指标值:≥
90%;


