
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市白云区集体经济组织指导中心 单位：万元

项目名称（资金使用单

位）
总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

    “三资”管理经费 14.00 14.00

通过开展“三资”管理工

作，加强对我区辖内农村

集体经济组织“三资”管

理工作的监督、指导，提
高农村集体经济管理水平

。

1、1-产出指标,12-质量指标, 财政资金使用合法合规；实施周期指标值:财政资金使用合法

合规。,年度指标值:财政资金使用合法合规。;,2、2-效益指标,24-可持续影响,“三资”管
理水平；实施周期指标值:“三资”管理水平有所提升。,年度指标值:“三资”管理水平有

所提升。;,3、2-效益指标,24-可持续影响,“三资”管理平台平稳运行；实施周期指标

值:“三资”管理平台未出现重大安全问题。,年度指标值:2023年“三资”管理平台未出现

重大安全问题。;,4、2-效益指标,24-可持续影响,强化“三资”监管；实施周期指标值:每
年开展“三资”监管次数≥12次。,年度指标值:2023年开展“三资”监管次数≥12次。;,5

、1-产出指标,13-时效指标,农村财务专用收据印刷时间；实施周期指标值:当年度按需印刷

完成。,年度指标值:2023年;,6、1-产出指标,11-数量指标,培训人数；实施周期指标值:不

少于1000人。,年度指标值:不少于1000人。;

    智慧白云信息化建

设项目经费（农村集体

经济组织经营事务管理

系统）

56.00 56.00

通过开展白云区农村集体

经济组织经营事务管理系

统项目建设，进一步提升
“三资”平台功能，推进

智慧白云建设。

1、1-产出指标,11-数量指标,镇街覆盖率；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,2、1-

产出指标,12-质量指标, 财政资金使用合法合规；实施周期指标值:财政资金使用合法合规

。,年度指标值:财政资金使用合法合规。;,3、2-效益指标,24-可持续影响,“三资”平台功
能；实施周期指标值:”三资”平台功能进一步提升。,年度指标值:”三资”平台功能进一

步提升。;,4、1-产出指标,13-时效指标,合同进度款支付率；实施周期指标值:100%,年度指

标值:100%;,5、1-产出指标,21-经济效益,建立三资管理成员身份系统；实施周期指标值:建

成组织成员管理系统，将全区农村集体经济组织成员信息录入系统。,年度指标值:建成组织
成员管理系统，将全区农村集体经济组织成员信息录入系统。;,6、2-效益指标,24-可持续

影响,“三资”管理平台平稳运行；实施周期指标值:“三资”管理平台未出现重大安全问题

。,年度指标值:“三资”管理平台未出现重大安全问题。;



    村社集体经济第三

方抽查审计
123.60 123.60

通过开展农村集体经济审

计工作，对审计发现问题

进行整改，加强农村集体
经济组织财务管理，提升

内控水平，堵塞管理漏

洞，强化被审计单位“三

资”管理。

1、1-产出指标,13-时效指标,白云区农村集体经济组织审计监督工作审计期间；实施周期指

标值:按当年白云区农村集体经济组织审计监督工作计划时间完成。,年度指标值:按当年白

云区农村集体经济组织审计监督工作计划时间完成。;,2、1-产出指标,12-质量指标, 财政

资金使用合法合规；实施周期指标值:未出现违规使用行为。,年度指标值:未出现违规使用
行为。;,3、2-效益指标,22-社会效益,按规定报送审计结论率；实施周期指标值:100%,年度

指标值:100%;,4、2-效益指标,22-社会效益,出具正式审计报告；实施周期指标值:已完成审

计工作应出具正式的审计报告。,年度指标值:已完成审计工作应出具正式的审计报告。;,5

、2-效益指标,22-社会效益,审计结果公开完成率；实施周期指标值:已出具正式审计报告的
单位按要求将审计结果公开率为100%。,年度指标值:已出具正式审计报告的单位按要求将审

计结果公开率为100%。;,6、1-产出指标,11-数量指标,农村集体经济审计监督数量；实施周

期指标值:实际开展审计数量按照当年审计联席会议审议通过的内容决定。,年度指标值:实

际开展审计数量按照当年审计联席会议审议通过的内容决定。;

    经济合作社党组织

书记（社长）基本工资
602.48 602.48

建立科学合理的薪酬保障

和激励机制，激发经济合

作社干部主动履职积极

性，推动经济合作社长远
健康发展。

1、1-产出指标,13-时效指标,资金发放时间；实施周期指标值:2023年,年度指标

值:2023年;,2、2-效益指标,24-可持续影响,提升经济社干部履职效能；实施周期指标值:提

高经济合作社干部主动履职积极性，推动经济合作社长远健康发展。,年度指标值:提高经济
合作社干部主动履职积极性，推动经济合作社长远健康发展。;,3、2-效益指标,22-社会效

益,对各镇考评；实施周期指标值:当年度未收到相关投诉。,年度指标值:当年度未收到相关

投诉。;,4、2-效益指标,22-社会效益,资金使用合规情况；实施周期指标值:未出现违规使

用行为。,年度指标值:未出现违规使用行为。;,5、1-产出指标,14-成本指标,拨付标准；实
施周期指标值:按每人每年10000元折算。,年度指标值:按每人每年10000元折算。;,6、1-产

出指标,11-数量指标,发放人数；实施周期指标值:786人（实际人数以当年度符合“党组织

书记、社长一肩挑”的经济合作社干部数量为准）,年度指标值:786人（实际人数以当年度

符合“党组织书记、社长一肩挑”的经济合作社干部数量为准）;

    全国农村固定观察
点工作经费

4.50 4.50

通过开展农村固定观察点

工作，及时准确反映农村

发展变化新动态，更好地
满足“三农”决策服务新

要求。

1、1-产出指标,14-成本指标,补贴标准；实施周期指标值:记账调查户补贴550元/户,年度指
标值:记账调查户补贴550元/户;,2、2-效益指标,22-社会效益,为农村研究提供样本数据；

实施周期指标值:2个,年度指标值:2个;,3、2-效益指标,24-可持续影响,提高村级调查员积

极性；实施周期指标值:提高村级调查员积极性（评价标准：当年度未收到相关投诉。）,年

度指标值:提高村级调查员积极性（评价标准：当年度未收到相关投诉。）;,4、2-效益指
标,22-社会效益,顺利完成当年度调查任务；实施周期指标值:100%【计算方式：（当年完成

的观察点数量/总观察点数量）x100%】,年度指标值:100%【计算方式：（当年完成的观察点

数量/总观察点数量）x100%】;,5、1-产出指标,11-数量指标,村级调查员数量；实施周期指

标值:4个,年度指标值:4个;,6、1-产出指标,11-数量指标,农村固定观察点个数；实施周期
指标值:2个,年度指标值:2个;



    村两委干部补贴 3,700.80 3,700.80

为落实党的群众路线、提

高党的执政能力、巩固党

的执政基础，加强我区基
层组织运转经费保障制

度，落实村“两委”干部

基本工资以及村“两委”

干部补贴。

1、1-产出指标,14-成本指标,拨付标准；实施周期指标值:村“两委”干部基本工资按照“

两委”成员每人2000元/月的标准，村“两委”干部工作补贴则按照村正职500元/月、副职

450元/月、委员400元/月的标准拨付。,年度指标值:村“两委”干部基本工资按照“两委”
成员每人2000元/月的标准，村“两委”干部工作补贴则按照村正职500元/月、副职450元/

月、委员400元/月的标准拨付。;,2、1-产出指标,13-时效指标,资金发放时间；实施周期指

标值:按规定时间发放,年度指标值:2023年;,3、2-效益指标,22-社会效益,资金使用合规情

况；实施周期指标值:未出现违规使用行为。,年度指标值:未出现违规使用行为。;,4、1-产
出指标,11-数量指标,118个行政村的村“两委”干部数量。；实施周期指标值:771人（实际

拨付人数以当年度符合《广州市白云区镇辖村级干部报酬管理指导意见》要求的村“两委”

干部数量为准）,年度指标值:771人（实际拨付人数以当年度符合《广州市白云区镇辖村级

干部报酬管理指导意见》要求的村“两委”干部数量为准）;,5、24-可持续影响,24-可持续
影响,村“两委”干部对辖内行政村的积极作用。；实施周期指标值:推动农村基层发展，提

高村“两委”干部履职水平和服务群众能力。,年度指标值:推动农村基层发展，提高村“两

委”干部履职水平和服务群众能力。;,6、3-满意度指标,31-服务对象满意度,服务对象满意

度；实施周期指标值:当年度未收到相关投诉。,年度指标值:当年度未收到相关投诉。;

    穗财农[2022]76号

广州市农村固定观察点

调查系统运作专项工作
经费

2.90 2.90

通过开展大量连续固定的

常规调查和不定期的专项

调查，为中央和省、市各

级党委、政府掌握“三农
”情况、制定农村政策提

供可靠依据。

1、1-产出指标,13-时效指标,2023年项目完成时间；实施周期指标值:年底前完成,年度指标
值:年底前完成;,2、22-社会效益,22-社会效益,掌握“三农”情况、为制定农村政策提供参

考依据；实施周期指标值:掌握“三农”情况、为制定农村政策提供参考依据,年度指标值:

掌握“三农”情况、为制定农村政策提供参考依据;,3、22-社会效益,22-社会效益,调查队

伍稳定性；实施周期指标值:得到加强,年度指标值:得到加强;,4、1-产出指标,12-质量指
标,强化调查实施提升数据质量；实施周期指标值:定期入户督导记账工作，确保记账质量,

年度指标值:定期入户督导记账工作，确保记账质量;,5、1-产出指标,11-数量指标,开展专

项调查数量；实施周期指标值:3项,年度指标值:3项;,6、1-产出指标,11-数量指标,开展常

规调查数量；实施周期指标值:2项,年度指标值:2项;


