
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市白云区沙凤小学 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

    政府雇员工资费用 32.60 32.60
补充在编教师的编制上的不足，充分利用好社会上的
优秀人才资源，为白云区的教育事业提供人才储备，
提升教育教学水平。

1、3-满意度指标,31-服务对象满意度,满意度；实施周期指标
值:100%,年度指标值:100%;,2、2-效益指标,24-可持续影响,持续增加
我区影响力；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,3、1-产出指

标,11-数量指标,项目完成率(%)；实施周期指标值:100%,年度指标
值:100%;,4、1-产出指标,11-数量指标,拨款覆盖率；实施周期指标
值:100%,年度指标值:100%;,5、1-产出指标,11-数量指标,政府雇员工
资；实施周期指标值:全年包干1万元/人,年度指标值:全年包干1万元/

人;,6、1-产出指标,11-数量指标,及时补充编内教师和政府雇员；实
施周期指标值:100%,年度指标值:100%;

    城乡义务教育公用经费（区
资金）

43.41 43.41
经费主要用于维持学校电、水、电话费，垃圾清运费
等，日常维修维护，保障学校正常运行。

1、3-满意度指标,31-服务对象满意度,满意度；实施周期指标
值:100%,年度指标值:100%;,2、2-效益指标,24-可持续影响,持续增加
我区影响力；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,3、1-产出指

标,11-数量指标,平均日维护次数；实施周期指标值:一周1次,年度指
标值:一周1次;,4、1-产出指标,11-数量指标,水电费用缴纳完成率；
实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,5、1-产出指标,11-数量指
标,项目完成率(%)；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,6、1-

产出指标,11-数量指标,拨款覆盖率；实施周期指标值:100%,年度指标
值:100%;

    政府雇员公用经费 1.50 1.50
项目经费主要用于政府雇员的福利费和工会费支出，
提高政府雇员生活福利保障。

1、1-产出指标,11-数量指标,经费发放标准；实施周期指标值:100%,
年度指标值:100%;,2、3-满意度指标,31-服务对象满意度,满意度；实
施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,3、2-效益指标,24-可持续影

响,持续增加我区影响力；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,4
、1-产出指标,11-数量指标,项目完成率(%)；实施周期指标值:100%,
年度指标值:100%;,5、1-产出指标,11-数量指标,拨款覆盖率；实施周

期指标值:100%,年度指标值:100%;,6、1-产出指标,11-数量指标,政府
雇员公用经费；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;

    穗财教[2022]133号城乡免费
义务教育市财政补助（公用经

费）
43.41 43.41

项目资金主要用于补助学校正常运转所需水电，日常
办公经费，维修维护和后勤物业费用支出，切实做好
年初预算，确保经费能按计划使用

1、3-满意度指标,31-服务对象满意度,满意度；实施周期指标
值:100%,年度指标值:100%;,2、2-效益指标,24-可持续影响,持续增加
我区影响力；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,3、1-产出指

标,11-数量指标,校园绿化保洁工作完成率；实施周期指标值:100%,年
度指标值:100%;,4、1-产出指标,11-数量指标,校园后勤保障工作完成
率；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,5、1-产出指标,11-数
量指标,校园安保人员设置完成率；实施周期指标值:100%,年度指标

值:100%;,6、1-产出指标,11-数量指标,水电费用缴纳完成率；实施周
期指标值:100%,年度指标值:100%;


