
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市白云区素质教育管理中心 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

    政府雇员工资费用 52.64 52.64

中心总共有6名政府雇员，1名中级专业

技术人员，4名处级专业技术人员，1名

行政人员，为了提高政府雇员的工作效

率和工作积极性。

1、3-满意度指标,31-服务对象满意度,使用单位成员满意

度；实施周期指标值:年度计划数,年度指标值:100%;,2、1-

产出指标,12-质量指标,编外人员聘用合规率；实施周期指

标值:合规,年度指标值:100%;,3、1-产出指标,11-数量指

标,雇员数量；实施周期指标值:数量,年度指标值:7;,4、1-

产出指标,11-数量指标,政府雇员工资；实施周期指标值:发

放率,年度指标值:100%;

    政府雇员公用经费 2.10 2.10
中心总共7名政府雇员，用于政府雇员后

勤保障经费（日常经费支出）

1、3-满意度指标,31-服务对象满意度,群众满意度；实施周

期指标值:年度计划数,年度指标值:100%;,2、1-产出指

标,11-数量指标,雇员数量；实施周期指标值:数量,年度指
标值:7;,3、1-产出指标,11-数量指标,政府雇员工资；实施

周期指标值:工资发放率,年度指标值:100%;,4、1-产出指

标,11-数量指标,政府雇员绩效；实施周期指标值:绩效完成

率,年度指标值:100%;

    穗财教[2022]129号各区业余

体校及体育实验学校训练扶持经
费

20.00 20.00

用于体校及体育实验学校日常体育训练

及购买相应项目的体育训练器材，能更
好的提供后勤训练保障。

1、1-产出指标,13-时效指标,后勤保障服务完成及时性；实

施周期指标值:及时,年度指标值:100%;,2、2-效益指标,24-

可持续影响,项目监管机制健全性；实施周期指标值:健全,

年度指标值:10;,3、2-效益指标,22-社会效益,推广户外运

动；实施周期指标值:10,年度指标值:10;,4、3-满意度指

标,31-服务对象满意度,服务对象满意度；实施周期指标值:

年度计划数,年度指标值:100%;,5、1-产出指标,12-质量指

标,体育配套设施购置验收合格率；实施周期指标值:100%,

年度指标值:100%;,6、1-产出指标,11-数量指标,专用耗材

购置数量；实施周期指标值:年度计划数,年度指标值:10;


