
附件 4

2021 年广州市白云区统计局
项目绩效评价报告

（第七次全国人口普查经费）

一、基本情况

（一）项目实施情况：根据《全国人口普查条例》的规

定和《国务院关于开展第七次全国人口普查的通知》等文件

精神，白云区于 2020 年起开展第七次全国人口普查。普查

工作分三个阶段（2020 年-2022 年）：准备阶段，普查登记

阶段，数据汇总和发布阶段。

为加强组织领导，白云区政府成立了白云区第七次全国

人口普查领导小组，协调解决人口普查中的重大问题。领导

小组办公室（简称人普办）设在统计局，负责人口普查日常

工作的组织和协调。下设综合文秘组、业务组、数据处理组、

户口整顿组等四个工作小组。

2021 年项目绩效目标：普查数据汇总，资料开发，工作

总结

（二）财政支出情况：2021 年第七次全国人口普查经费

合计 100.48 万元，用于普查工作人员工资及开展普查相关

工作的费用。



（三）项目管理情况：我局机关财务制度健全，管理规

范,账务处理及时，会计核算规范。普查专项经费使用严格

按照国家统计局、财政部《统计部门周期性普查和大型调查

经费开支规定》和其他相关规定执行，确保专款专用；年度

项目经费支出安排计划经局党组讨论确定，实行专款专用，

加强对资金使用情况的管理和检查，杜绝挤占、截留、挪用

现象发生。

（四）项目绩效管理情况：

项目内容主要用于全区第七次全国人口普查的各项支

出，2021 年的绩效目标是：按照国家七人普的工作安排，完

成普查数据汇总、资料开发、工作总结等各项工作任务。完

成了“白云区第七次全国人口普查公报”发布；利用普查数

据，撰写了《白云区人口发展情况分析》文章；开发了 4 个

课题的选题方向并完成普查数据应用开发；建立全区七人普

人口信息数据库。

二、综合评价分析

（一）自评结论综述：通过人口普查，全面调查掌握全

区人口和住户的基本情况，包括姓名、性别、年龄、民族、

国籍、受教育程度、行业、职业、迁移流动、社会保障、婚

姻、生育、死亡、住房情况等。

（二）项目效益分析：为研究制定人口政策和经济社会

发展规划提供依据，为区委区政府决策提供依据，为社会公



众提供人口统计信息服务。

（三）支出效益分析：我局严格按照普查方案要求和计

划安排，圆满完成了 2021 年人口普查各阶段的工作任务：

1、白云区作为广东省中选区县之一和广州市唯一中选

区，顺利通过国家事后质量抽查，数据质量得到国家局好评。

9 月 23 日，在第七次全国人口普查总结表彰会议上，白云区

获得国务院第七次全国人口普查领导小组表彰，我局被授予

“第七次全国人口普查先进集体”荣誉，成为广州市各区中

唯一获此殊荣的单位。全区共有 2 个单位和 39 人被授予广

东省人普先进集体和先进个人，获奖人数全市最多。我区人

普办副主任、区统计局普查中心主任刘钜杭同志被授予“白

云区劳动模范”称号。

2、发布了“白云区第七次全国人口普查公报”。全区

常住人口 374.3 万人，占广州市总人口的 20%，人口数量位

列全市各区首位，是常住人口唯一超 300 万人的区。

3、利用普查数据，撰写了《白云区人口发展情况分析》

文章，充分展现了近十年白云人口发展态势，并在《广州统

计》第 3 季刊登。

4、与其他部门开展课题选题调研，共同开发了 4 个课

题的选题方向和普查数据应用开发。

5、通过建立全区七人普人口信息数据库，为防疫决策、

社会保障工作提供精准人口信息。



三、存在的主要问题

第七次全国人口普查采用电子设备采集上报数据，对普

查“两员”的选聘要求较高，而普查“两员”素质参差不齐，

对普查培训工作提出了较高要求。需要不断的培训，才能提

高普查“两员”业务知识，提高普查数据质量。

四、下一步改进措施

加强培训，创新培训方式，以应对普查“两员”素质参

差不齐问题。
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