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中共广州市白云区直属机关工作委员会2022年部门整体预算绩效目标申报表

部门名称 中共广州市白云区直属机关工作委员会

基本信息 下属二级单位数 2

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元）        563.79 收入来源 预算金额（万元）                        563.79

基本支出 512.31 财政拨款 563.79

项目支出 51.48 其他资金 0.00

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）                        563.79

财政专项资金 0.00 区本级使用资金 563.79

其他事业发展性支出 0.00 拟用于对下转移支付资金 0.00

总体绩效目标
    深入开展区直机关党建工作，进一步督促机关单位落实党建工作责任制；按照区作风评议领导小组的部署，通过组织开展作风建设“三评议”活
动，持续改进机关作风；加强区直机关群团工作，开展群团活动，充分发挥群团组织的作用。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金（万元） 期望达到的目标（概述）

机关党建及群团工作

深入开展区直机关党建工作，进一

步督促机关单位落实党建工作责任
制；按照区作风评议领导小组的部

署，通过组织开展作风建设“三评
议”活动，持续改进机关作风；加
强区直机关群团工作，开展群团活

动，充分发挥群团组织的作用。

10.00

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，
深入学习贯彻党的十九大和十九届历次全会精神，深

入贯彻习近平总书记关于机关党建的重要论述和对广
东、对广州系列重要讲话、重要指示批示精神，增强
“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护

”，当好“三个表率”、建设模范机关，突出宣传党
的二十大和学习贯彻党的二十大精神，弘扬伟大建党
精神，以党的政治建设为统领，着眼巩固深化、狠抓

薄弱环节，以高质量机关党建推动白云在实现老城市
新活力和“四个出新出彩”上不断取得新进展新突

破，以实实在在的工作成效迎接党的二十大胜利召开
。

其他需完成的任务（可选

填）

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

产出指标

数量指标
加强区直单位59个党组织规范化建
设，实施基层党建工作目标管理。

100%党组织全覆盖 100%党组织全覆盖

质量指标
区直单位59个党组织全面加强党的政
治建设，坚定不移正风肃纪，营造风

清气正干事创业政治生态环境。

100%党组织全覆盖 100%党组织全覆盖

时效指标

深入开展模范机关创建活动，强化政

治功能，全面推进党支部规范化建
设，按时完成年度区直单位党组织书

记抓基层党建述职评议考核工作。

100%党组织如期完成 100%党组织如期完成

成本指标
100%“三重一大”事项按规定实行审
批管理，严格控制开支成本。

100%事项审批按规定执行
100%事项审批按规定执
行

效益指标

经济效益指标

区直单位59个党组织党建工作与业务
工作深度融合，促进所在单位充分发

挥专业职能部门作用，为我区各项事
业发展添砖加瓦。

100%党组织全覆盖 100%党组织全覆盖

社会效益指标
区直单位59个党组织为我区经济社会
发展提供坚强有力的思想政治和作风

保障。

100%党组织全覆盖 100%党组织全覆盖

生态效益指标

区直单位59个党组织发挥党建引领带

动作用，通过联系镇街、结对帮村
（联社）、党员双报到，协助镇街村
居开展人居环境综合整治，提升群众

工作生活质量。

100%党组织全覆盖 100%党组织全覆盖

可持续影响指标
深入推进全面从严治党，狠抓正风肃
纪，确保区直单位59个党组织贯彻执

行党的路线方针政策落实到位。

100%党组织全覆盖 100%党组织全覆盖

服务对象满意度指标

开展区直单位作风建设“三评议”活

动，区直各有关单位作风建设情况接
受区领导、基层、社会各界评议。

综合满意度达80分以上单位全
覆盖。

100%单位全覆盖


