
部门整体支出绩效自评表

（2021年度）

单位基本情况

单位名称 广州市白云区发展和改革局 单位数:     4

年度整体

绩效目标

2021年，区发展改革局积极贯彻落实区委、区政府的重大决策，紧紧
围绕“环境要改善，产业要升级”的中心工作和发展思路，狠抓目标

完成、谋划区域发展、推动项目建设、提升统计服务、破解融资难题

、统筹社会事业发展、维护物价稳定和保障粮食安全等职能工作，推
动全区经济社会建设取得了新进展。

整体绩效目标完成情况

2021年，区发展改革局积极贯彻落实区委、区政府的重大决
策，紧紧围绕“环境要改善，产业要升级”的中心工作和发展

思路，狠抓目标完成、谋划区域发展、推动项目建设、提升统

计服务、破解融资难题、统筹社会事业发展、维护物价稳定和
保障粮食安全等职能工作，推动全区经济社会建设取得了新进

展。

未能完成原因

年度部门
整体支出

规模（万
元）

按资金来源 按资金结构 按预算分配情况

财政拨款 其他资金 基本支出 项目支出 本部门支出

全年预算数 26493.40 131.61 2361.88 24263.13 26625.01 

全年执行数 26285.60 131.61 2261.75 24143.91 26405.67 

完成率 99.22% 100.00% 95.76% 99.51% 99.18%

一级指标 分值 二级指标 分值 三级指标 分值 指标解释 得分/自评分 评分依据、未达标原因、改进措施

管理效能 45

资金管理 16

预算完成率 2

部门（单位）本年度部门预算的预
算完成数与预算数的比率，用以反

映和考核部门（单位）预算完成程
度。

1.84 

本年度部门年度整体预算完成率为

99.18%，本指标得分=[99.18%-

90%]÷[100%-90%]*2=1.84。

部门预算编制情况 3

反映部门（单位）预算编制的准确

性、及时性，对申请新增预算的入

库项目开展事前立项预算评估工作
的落实情况。

3

专项资金管理情况 2 反映部门专项资金管理总体情况。 2

财政拨款收入预决算差

异率
2

反映部门（单位）收入预算编制的

准确性。
2

一般公共预算支出年度

平均执行率
2 反映部门预算资金支出进度。 1.5

结转结余率 2

部门（单位）当年度结转结余额与

当年度预算总额的比率，用以反映

和考核部门（单位）对结转结余资
金的实际控制程度。

2

部门预算及财务管理制

度健全性
3

部门为加强预算管理、规范财务行

为而制定的管理制度是否健全完
整，用以反映和考核部门预

算管理制度对完成主要职责或促进
事业发展的保障情况。

3

采购管理 2 政府采购执行率 2

部门（单位）本年度实际政府采购
金额与年度政府采购预算的比率，

用以反映和考核部门（单位）政府
采购预算执行情况。

2

信息公开管理 4

预决算信息公开合规性 2

主要考核部门（单位）在被评价年
度是否按照政府信息公开有关规定

公开相关预决算信息，用以反映部

门（单位）预决算管理的公开透明
情况。

2

绩效信息公开情况 2
反映部门（单位）绩效信息公开执

行到位情况。
2

资产管理 4

资产管理制度健全性 1

部门（单位）为加强资产管理，规
范资产管理行为而制定的管理制度

是否健全完整、用以反映和考核部
门（单位）资产管理制度对完成主

要职责或促进社会发展的保障情况

1

资产账务核对情况 1
反映部门（单位）资产账与财务账

的核对情况。
1

固定资产利用率 2

部门（单位）实际在用固定资产总

额与所有固定资产总额的比率，用

以反映和考核部门（单位）固定资
产使用效率程度。

2

成本管理 4

公用经费控制率 2

部门（单位）本年度实际支出的公
用经费总额与预算安排的公用经费

总额的比率，用以反映和考核部门

（单位）对机构运转成本的实际控
制程度。

2

“三公经费”控制率 2

部门本年度“三公经费”实际支出

数与预算安排数的比率，用以反映

和考核部门对“三公经费”的实际
控制程度。

2

绩效管理 15

绩效管理制度建设 3

反映部门对机关和下属单位、专项
资金等绩效目标管理、绩效运行监

控、绩效评价管理和评价结果应用

等预算绩效管理制度的建设和执行
情况。

3

绩效目标合理性 2

部门（单位）所设立的整体绩效目
标是否依据充分，是否符合客观实

际，用以反映和评价部门（单位）
设立的绩效目标与部门履职和年度

工作任务的相符性。

2

绩效指标明确性 2

部门（单位）依据整体绩效目标所
设定的绩效指标是否清晰、细化、

可量化，用以反映和考核部门（单
位）整体绩效目标的明细化情况。

2

绩效目标完成率 2

部门（单位）整体绩效目标中各项

目标的完成情况，反映部门整体支

出绩效目标的实现程度。

2

绩效监控和绩效评价开

展情况
4

反映部门整体支出绩效监控和绩效

自评开展情况。
4

绩效结果应用 2
反映部门对监控结果处理、绩效重

点评价意见等的整改应用情况。
2

一级指标 分值 二级指标 分值 三级指标 分值 年度指标值 实际完成指标值 得分/自评分
评分依据、未达标

原因、改进措施
备注

推进经济形势
的运行,发展等

相关专项课题
研究工作,着力

抓项目促进经

投资稳增长,促
进经济平稳运

行，进一步完
善我区推进大

湾区建设工作
。

部门年度预期目标完
成率

2 100% 100% 2

培训次数 1 3次 以上 4 1

会议次数 2 2-3次 2 2

学习考察次数 2 2-3次 4 2

经济形势的运行、发
展等相关专项课题研
究成果数量

2 2-3份 2 2

着力发展社会

事业，保障和

改善民生，加

区本级储备粮规模 2 储备规模为10万吨。 储备规模为13万吨。 2

年度清算任务完成情
况

2 年度清算任务完成情况100% 年度清算任务完成情况100% 2

储备粮质量 2
储备粮入库质量检查、库存质
量抽查中宜存数量占承储总量
的比例100%

储备粮入库质量检查、库存质量
抽查中宜存数量占承储总量的比
例100%

2



一级指标 分值 二级指标 分值 三级指标 分值 指标解释 得分/自评分 评分依据、未达标原因、改进措施

履职效能 50

快社会事业发

展做好粮食管
理工作

50

粮食供应的保障 2 100% 100% 2

安全生产检查次数 2 2次以上 2次 2

粮库改造维修 2 1次以上 1 2

1.做好我区救
灾物资储备日

常管理工作，

确保自然灾害
等突发事件发

生后，受灾群
众得到食物、

饮用水、衣物
等基本生活救

助。最大限度

的减少生命和
财产损失，维

护社会稳定。 

保障救灾物资储备任
务完成率

2 100% 100% 2

完成2021年救灾物资

采购工作
2 100% 100% 2

定期配发集中医学观
察场所、医学观察人
员“八个一”、环卫

2 一个月发放一次 一个月发放一次 2

在应急救助期间及时
发放救灾物资

2 100% 100% 2

1.通过对我区
类金融机构的

检查监管，加

强我区金融监
管能力，提高

监管水平；2.
充分运用现代

信息技术手段
和专业人才开

展金融风险防

对辖内类金融机构、
P2P网贷公司开展现
场检查和非现场检查

2 大于2次 5次 2

金融交流学习数量 2 1-2次 1-2次 2

金融风险发生率 2 0% 0% 2

1.根据穗金融
〔2019〕

13号，做好

2020年农村住
房保险续保工

作，确保我区
农村住房保险

覆盖率，不断
增强农户综合

抗灾和灾后重

建能力。 2.根
据省市要求，

做好2020年巨

开展政策性保险投保
工作

2 100% 100% 2

农村住房保险投保户
数

2 8万户 91169户 2

农村住房保险覆盖率 2 98% 98% 2

巨灾保险保障范围 2 强降水+台风 强降水+台风 2

1.大力推进重

点项目建设，

2.扎实推进固
定资产投资快

速增长。

大力推进重点项目建
设，完成2021年白云
区攻城拔寨重点建设

2 100% 100% 2

推进固定资产投资快
速增长

2 100% 100% 2

扎实推进党的
十九大会议精

神的学习贯

彻，持续深化
党风廉政建设

和反腐败工
作，强化干部

队伍建设力
量，加强法治

机关建设和机

全年出国出境 1 1-2次 0 0 疫情原因未发生

完成重大项目推介、
宣传、评估资料工作
量

1 1-2批相关资料工作 2批相关资料 1

工作协商会议或业务
培训会议次数

1 3-4次 3 1

加减分项 5
工作表现加减

分
5 工作受表彰或批评 5

反映部门预算管理工作受表彰或批

评的相关情况。

1.加分项：部门完成预算编制及执
行等工作较好，受到财政部门表扬

的；部门决算完成工作较好，受到

财政部门表扬的,每项加2.5分，加
分最多不超过5分。

2.减分项：审计部门或财政部门在
对各部门进行监督检查、绩效评价

时,如发现在预算编制或预算执行上
存在违规行为、绩效评价结果为差

的；部门未在规定时限内完成绩效

自评的、绩效审计发现问题造成入
审计整改问题的,每发现一起扣2.5

分，扣分合计不超过5分。

0

总分 100 93.34 


