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大源街第三方社会心理服务项目方案投标评分细则
一.评标程序
（一）资格审查
项目开标结束后，采购人或者交易中心应当依法对投标人的资格进行审查，出现不符合下列情形之一时，作无效投标处理。《资格审查表》如下：
		序号
	资格审查内容

	1
	中华人民共和国境内合法存续的企业法人、其他组织。

	2
	满足《政府采购法》第二十二条所规定的条件

	3
	供应商未被列入“信用中国”网站中“记录失信被执行人或重大税收违法案件当事人名单或政府采购严重违法失信行为”的记录名单；不处于“中国政府采购网”中“政府采购严重违法失信行为信息记录”的禁止参加政府采购活动期间（以采购代理机构或采购人于资格审查时在上述网站查询结果为准，如在上述网站查询结果均显示没有相关记录，视为没有上述不良信用记录。同时对信用信息查询记录和证据截图存档。如相关失信记录已失效，供应商须提供相关证明资料）

	4
	具有良好的商业信誉和健全的财务会计制度；（提供近期财务报表复印件）

	5
	有依法缴纳税收和社会保障资金的良好记录；（提供近期纳税证明、社保证明复印件）

	6
	本项目不接受联合体投标











二.本项目的分值构成
	评审部分
	分值

	服务建设部分
	70

	价格部分
	30



1.由评标委员会成员对所有有效投标文件的技术和商务响应方案进行审核和分析，填写《服务建设评分表》，如下： 
2.服务建设评分（70分）
	序号
	评审项目
	评审细则
	分值
（70分）

	1
	比选人文件的整体制作情况
	根据比选人的投标文件的整体制作完整性, 合理性酌情打分；
制作优秀计3分；
制作良好计2分；
制作较差计1分；
	3

	2
	比选人综合实力
	持有有效的企业营业执照，有合法、完整的执业材料。近三年以来社会心理服务项目、服务经验证明材料。
	12

	3
	资质
	具有心理咨询师、心理治疗师等专业化心理服务团队，取得心理咨询或心理治疗资质等相关证照。
	3

	4
	服务方案
	根据比选人对本项目服务方案进行横向对比（包括但不限于服务方案、人员培训、质量控制及保证措施、特殊事件的应急处理等）：
方案实用，服务过程完整、实施科学合理、操作性强、针对性强的计28分；
方案较实用、服务过程较完整，较合理、可操作性较强，有较强针对性的计18分；
方案实用性、合理性、可操作性一般，针对性不明确的计8分；
其他不计分。
	28

	5
	合理化建议
	比选人针对本项目工作提供了切实可行的具体办法，对项目实施的重点、难点有相应见解，提出相应的合理化建议，评标委员会根据各比选人建议进行横向对比综合评审：
1.合理化建议全面、提供的实施建议方案切实可行，对重点问题进行研究、提出完全符合本项目特点建议的计8分；
2.合理化建议比较全面、提供的实施建议方案可行，对重点问题进行研究、提出基本符合本项目特点建议的计4分；
3.合理化建议内容不太全面，未提出符合本项目特点建议的计 1 分；
其他不计分。
	8

	6
	售后服务
	比选人针对本项目提供售前、售中、售后服务，且服务保证措施得当；能够提供快速、便捷、持续的技术支持，保障心理服务工作运行，提供本地化服务；有完整的售后服务计划，人员分工明确等等。根据比选人提供的售后方案酌情打分：
服务内容完整、科学合理的计10分；
服务较完整、内容较科学合理的计6分；
服务欠完整、内容欠科学合理的计2分；
其他不计分。
	10

	7
	培训服务
	比选人针对本项制定的培训计划安排方案及拟投入的技术力量进行综合评审:
优：培训计划安排等方案十分完善，切实可行，培训投入的技术力量强，得6分；
良：培训计划安排等方案较为完善，可行性一般，培训投入的技术力量一般，得3分；
中：训计划安排等方案欠妥，可行性差，培训投入的技术力量差，得1分；
差：未提供对应方案的，得0分。
	6



3.价格评分（30分）
平均价评分。询价小组以投标文件为依据，对其进行评审，在全部满足内容和条件的前提下，按所报总价由低到高排列顺序，确定平均价，取平均价为评标基准价，越偏离平均价，分值越低。投标人的价格分统一按照下列公式计算：


偏离参数= [（评标基准价／评标价）-1]的绝对值
价格评分=(1-偏离参数)×30分
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