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[bookmark: _Toc21661]
[bookmark: _Toc12098]一、创业带动就业补贴
[bookmark: _Toc32736][bookmark: _Toc31123]（一）政策内容
补贴条件：1. 初创企业招用员工（签订1年以上期限劳动合同、申请补贴当月前连续6个月为招用员工缴纳社会保险费且申请补贴时仍在本企业就业，法定代表人或个体户经营者除外）。2. 初创企业吸纳劳动者就业申请补贴后12个月内，不同初创企业吸纳同一劳动者就业的不能再次申领补贴。同一法定代表人名下有多家初创企业的，只有一家可申请创业带动就业补贴。
补贴对象：符合条件的用人单位（所有股东均为法人股东的企业、劳务派遣企业除外）。
补贴标准：招用3人以下的按每人2000元给予补贴；招用4人以上的每增加1人给予3000元补贴，总额最高不超过3万元。
应提交材料：劳动合同或复印件并加盖单位公章。
应核验信息：单位营业执照（或其他法定注册登记材料），社保缴费记录，股东及出资信息。
[bookmark: _Toc12199][bookmark: _Toc24353]（二）办理渠道及流程
1. 补贴对象在申请周期第1个月（即1月、3月、5月、7月、9月、11月）最后1日前向单注册地所在街（镇）公共就业服务机构或登录广东省政务服务网搜索该事项提出申请，首次申领后，后续按年度申请。街（镇）公共就业服务机构完成受理、审核，区公共就业服务机构和区人力资源社会保障部门完成复核，符合补贴条件的拨付资金。
2. 首次补贴申请应于相关创业主体登记注册之日起3年内提出，以申请时实际招用人数核发补贴，后续年度申请时，按其实际净增招用人数核发补贴，最后一次申请时间不得超过初创企业登记注册之日起4年。本项补贴与吸纳退役军人就业补贴、吸纳脱贫人口就业补贴、员工制家政企业吸纳就业补贴不得叠加享受。“相同登记注册地址的不同初创企业，带动相同人员就业的，只能有一家企业申请一次补贴”的规定不再执行。









[bookmark: _Toc14967]
[bookmark: _Toc21884]二、创业租金补贴
[bookmark: _Toc24512][bookmark: _Toc32527]（一）政策内容
补贴条件：1. 初创企业的法定代表人或个体户经营者（女性不超过55周岁、男性不超过60周岁）符合以下条件之一：
（1）普通高等学校、中等职业学校、技工院校学生（在校及毕业5年内）和毕业5年内的出国（境）留学回国人员；
（2）军转干部、退役军人；
（3）登记失业人员、就业困难人员、本省脱贫人口；
（4）创办驿道客栈、民宿、农家乐的人员。
2. 初创企业租赁场地用于经营（租赁地址与注册登记地一致），相关场地非法定代表人或个体户经营者自有物业。
3. 初创企业申请补贴当月前连续3个月有在职员工（不含该初创企业法定代表人或个体户经营者）正常缴纳社会保险费，且申请时未被市场监管部门列入“经营异常名录”。
补贴对象：符合条件的创业者。
补贴标准：每连续租满1年补贴6000元。
补贴期限：累计不超过3年。
应提交材料：符合条件人员基本身份类材料，属在校学生需提供学生证（校验后退回），属毕业生需提供毕业证书（校验后退回），属出国（境）留学回国人员需提供教育部门出具的学历学位认证（校验后退回），属军转干部、退役军人需提供转业证或退役证（校验后退回），场地租赁合同及租金发票（校验后退回）。
应核验信息：1. 单位营业执照（或其他法定注册登记材料），法定代表人或个体户经营者以营业执照（或其他法定注册登记材料）为准。2. 身份信息：属登记失业人员、就业困难人员的核验就业失业登记信息；属脱贫人口的核验脱贫信息；属驿道客栈、民宿、农家乐的，核验营业执照所载地址为乡镇（不包括区城镇），其中驿道客栈、民宿还需核验营业执照经营范围登记为“民宿服务”，农家乐还需核验营业执照经营范围登记为“餐饮业”或“餐饮服务”和食品经营许可证。3. 有条件核验房屋租赁备案登记的，可不用提交场地租用合同；租赁农村集体资产的，有条件的区可以核验农村集体资产交易平台公示信息。4.“经营异常名录”信息。5.“小微企业名录”信息。
[bookmark: _Toc32159][bookmark: _Toc15338]（二）办理渠道及流程
1. 补贴对象在申请周期第1个月（即1月、3月、5月、7月、9月、11月）最后1日前向单位所在区公共就业服务机构或登录广东省政务服务网搜索该事项提出申请，区公共就业服务机构和区人力资源社会保障部门完成受理、审核、复核，符合补贴条件的，再拨付资金。
2. 首次补贴申请应于相关创业主体登记注册之日起3年内提出，核发企业登记注册之日至满1年或2年期间的租金补贴。

[bookmark: _Toc27288]
[bookmark: _Toc11711]三、基层就业补贴
[bookmark: _Toc8117]（一）政策内容
补贴条件：1. 劳动者到中小微企业、个体工商户、社会组织等就业，或到乡镇（街道）、村居社会管理和公共服务岗位就业，签订1年以上劳动合同或服务协议，就业时属于毕业2年内高校毕业生。2. 劳动者已在同一单位按规定缴纳6个月以上社会保险费。
补贴对象：符合条件的人员（机关事业单位编内人员除外）。
补贴标准：每人3000元。
补贴期限：一次性。
应提交材料：毕业证书（校验后退回），劳动合同或复印件并加盖单位公章（首次新增人员及续签人员提供，属服务基层项目提供服务协议或复印件并加盖单位公章或由用人单位出具书面说明），属于劳务派遣单位的，按粤人社规〔2021〕12号文规定提交材料。
应核验信息：社保缴费记录，营业执照等注册登记信息，工作单位符合基层就业条件（补贴对象从事劳务派遣工作的，其参保单位和用工单位应同时符合基层就业条件），补贴对象属毕业2年内高校毕业生。
[bookmark: _Toc9252]（二）办理渠道及流程
1. 补贴对象在季后第1个月（即1月、4月、7月和10月）最后1日前向单位所在区公共就业服务机构或登录广东省政务服务网搜索该事项提出申请，区公共就业服务机构和区人力资源社会保障部门完成受理、审核、复核，符合补贴条件的，区人力资源社会保障部门拨付资金。
2. 补贴申请应于符合补贴条件之日起1年内提出。本项补贴与高校毕业生基层岗位补贴、公共就业服务岗位补贴、高校毕业生到家政企业就业补贴不得叠加享受。














[bookmark: _Toc13775][bookmark: _Toc16544]四、就业见习补贴
[bookmark: _Toc23062][bookmark: _Toc8922]（一）政策内容
补贴条件：1. 用人单位组织毕业2年内高校毕业生或16-24岁失业青年参加就业见习（实际见习时间不少于3个月）。2. 用人单位每月按不低于本市最低工资80%的标准对见习人员支付工作补贴。
补贴对象：符合条件的用人单位（劳务派遣单位除外）。
补贴标准：每人每月按本市最低工资标准且不高于用人单位实际支付的工作补贴金额，给予补贴。
补贴期限：累计最长不超过12个月。
应提交材料：符合条件人员基本身份类材料或毕业证书（以毕业2年内高校毕业生身份享受时提供，校验后退回），见习协议书，见习单位发放补贴明细账（单），见习人员人身意外伤害保险发票（参加了工伤保险的可不提供），若发票不包含见习人员具体信息的，单位需补充提供具体人员名单。
应核验信息：单位登记信息：1. 当期接收见习人员的人数不得超过本单位在职职工总人数的百分之三十；2. 见习活动开展前用人单位必须在区或以上公共就业服务机构网站统一发布就业见习岗位信息；3. 见习期间由用人单位为见习人员办理人身意外伤害保险或参加工伤保险。
见习人员信息：1. 按广州市规定办理失业登记且失业登记处于有效期内（以16-24岁失业青年身份享受时核验）；2. 从毕业证书的落款时间之日起开始计算24个月的毕业生（以高校毕业生身份享受时核验）；3. 见习人员见习期内没有参保（仅参加工伤保险的不视作参保）。
[bookmark: _Toc23979][bookmark: _Toc32471]（二）办理渠道及流程
1. 补贴对象在季后第1个月（即1月、4月、7月和10月）最后1日前向单位注册地所在区公共就业服务机构或登录广东省政务服务网搜索该事项提出申请，区公共就业服务机构和区人力资源社会保障部门完成受理、审核、复核，符合补贴条件的，区人力资源社会保障部门拨付资金。
2.补贴申请应于见习结束之日起1年内提出。











[bookmark: _Toc7536][bookmark: _Toc17283]五、灵活就业社会保险补贴
[bookmark: _Toc3945][bookmark: _Toc26023]（一）政策内容
补贴条件：（1）劳动者属于就业困难人员或毕业2年内高校毕业生。（2）已向公共就业服务机构以灵活就业类型登记就业。（3）以个人身份缴纳基本养老保险费、职工社会医疗保险费。
补贴对象：符合条件的人员。
补贴标准：每月按800元给予补贴。
补贴期限：除对距法定退休年龄不足5年的人员可延长至法定退休年龄外，其余人员累计最长不超过3年。
应提交材料：毕业证书（属毕业生提供，校验后退回）。
应核验信息：就业登记信息，社保缴费记录，就业困难人员身份信息（以就业困难人员身份享受时核验），补贴对象属毕业2年内高校毕业生（以高校毕业生身份享受时核验）。
[bookmark: _Toc24531][bookmark: _Toc21493]（二）办理渠道及流程
1.补贴对象在季后第1个月（即1月、4月、7月和10月）最后1日前向户籍所在地（非本市户籍的向居住地）街（镇）公共就业服务机构或登录广东省政务服务网搜索该事项提出申请，街（镇）公共就业服务机构完成受理、审核，区公共就业服务机构和区人力资源社会保障部门完成复核，符合补贴条件的拨付资金。
2.补贴申请应于办理就业登记之日起1年内提出。正在享受补贴的补贴对象，在补贴期内连续1年未按申请周期申请补贴的，应按新增人员补贴条件提出申请。


















[bookmark: _Toc3331]
[bookmark: _Toc23375]六、市级家政服务诚信企业一次性补助
[bookmark: _Toc7461][bookmark: _Toc13783]（一）政策内容
补助条件：被市人力资源社会保障部门认定为市级家政服务诚信企业，具体认定条件由市人力资源社会保障局参照《广东省人力资源和社会保障厅 广东省财政厅关于印发〈广东省就业创业补贴申请办理指导清单（2021年修订版）〉的通知》（粤人社规〔2021〕12号）规定另行制定。
补助对象：市级家政服务诚信企业。
补助标准：按每家20万元给予一次性补助。
应提交材料：经营场地产权或租赁材料，经营收入材料，有关员工基本身份类材料，与家政服务人员签订的1年以上期限劳动合同，内部管理制度相关情况。
应核验信息：单位登记信息，社保缴费记录，失信、违法记录。
需现场核实信息：经营场地情况，人员信息管理系统使用情况，客户满意度随机抽查回访。
[bookmark: _Toc9188][bookmark: _Toc18211]（二）办理渠道及流程
市人力资源社会保障局组织开展认定，认定完成后按属地原则，由补助对象在次年11月30日前向所在区公共就业服务机构提出申请，由区公共就业服务机构受理、审核，区人力资源社会保障部门复核，符合条件的拨付资金。同一主体先后被认定为家政服务龙头企业、家政服务诚信企业的，按照不同级别【国家级、省级、市级、区级】可叠加、同一级别仅就高的原则奖补。




















[bookmark: _Toc28429][bookmark: _Toc22807]七、市级家政服务龙头企业一次性补助
[bookmark: _Toc22055][bookmark: _Toc25296]（一）政策内容
补助条件：被市人力资源社会保障部门认定为市级家政服务龙头企业，具体认定条件由市人力资源社会保障局参照《广东省人力资源和社会保障厅 广东省财政厅关于印发〈广东省就业创业补贴申请办理指导清单（2021年修订版）〉的通知》（粤人社规〔2021〕12号）规定另行制定。
    补助对象：市级家政服务龙头企业。
补助标准：按每家30万元给予一次性补助。
应提交材料：经营场地产权或租赁材料，经营收入材料，有关员工基本身份类材料，与家政服务人员签订的1年以上期限劳动合同，内部管理制度相关情况。
应核验信息：单位登记信息，社保缴费记录，失信、违法记录。
需现场核实信息：经营场地情况，人员信息管理系统使用情况，客户满意度随机抽查回访。
[bookmark: _Toc30943][bookmark: _Toc28031]（二）办理渠道及流程
市人力资源社会保障局组织开展认定，认定完成后按属地原则，由补助对象在次年6月30日前向所在区公共就业服务机构提出申请，由区公共就业服务机构受理、审核，区人力资源社会保障部门复核，符合条件的拨付资金。同一主体先后被认定为家政服务龙头企业、家政服务诚信企业的，按照不同级别【国家级、省级、市级、区级】可叠加、同一级别仅就高的原则奖补。













[bookmark: _Toc27373][bookmark: _Toc10877]八、吸纳就业困难人员社会保险补贴
[bookmark: _Toc20055][bookmark: _Toc28560]（一）政策内容
补贴条件：（1）用人单位招用就业困难人员、符合当年度政策性安置的随军配偶或本省及协作地区的脱贫人口，与其签订1年以上劳动合同（距法定退休年龄不足一年的，劳动合同不作时间要求，下同）。（2）相关人员按规定缴纳社会保险费。
补贴对象：符合条件的用人单位（劳务派遣单位除外）。
补贴标准：每月按用人单位为符合条件人员实际缴纳的基本养老保险费、失业保险费、工伤保险费、生育保险费和职工社会医疗保险费给予补贴（个人缴费部分由个人承担）。
补贴期限：除对距法定退休年龄不足5年的人员可延长至法定退休年龄外（以初次核定其享受社会保险补贴年龄为准，下同），其余同一人员累计最长不超过3年。
应提交材料：劳动合同或复印件并加盖单位公章（首次新增人员及续签人员提供）。
应核验信息：社保缴费记录，就业困难人员身份信息（以就业困难人员身份享受时核验），随军配偶身份信息（以随军配偶身份享受时核验），脱贫人口信息（以脱贫人口身份享受时核验），单位登记信息。
[bookmark: _Toc12955]（二）办理渠道及流程
1.补贴对象在季后第1个月（即1月、4月、7月和10月）最后1日前向单位注册地所在街（镇）公共就业服务机构或登录广东省政务服务网搜索该事项提出申请，街（镇）公共就业服务机构完成受理、审核，区公共就业服务机构和区人力资源社会保障部门完成复核，区人力资源社会保障部门或广州市社会保险基金管理中心在接收各区公共就业服务机构推送的支付数据后拨付资金。
2.首次补贴申请应于首次签订劳动合同之日起1年内提出。正在享受补贴的补贴对象，在补贴期内连续1年未按申请周期申请补贴的，不再受理。同一人员在同一单位就业的，本项补贴与员工制家政企业社会保险补贴不得叠加享受。对从原用人单位离职办理失业登记、就业困难人员认定并重新入职原用人单位的，重新入职单位时间与在原单位离职时间（以参保时间计算）相距不足2个月的，原用人单位招用该就业困难人员不能申领此项补贴，公益性岗位人员退岗后的重新安置除外。








[bookmark: _Toc24271][bookmark: _Toc24417]九、吸纳退役军人就业补贴
[bookmark: _Toc12621][bookmark: _Toc1777]（一）政策内容
补贴条件：（1）用人单位招用退役1年内军人，签订1年以上劳动合同。（2）相关人员按规定缴纳1年以上社会保险费。
补贴对象：符合条件的用人单位（机关事业单位、劳务派遣单位除外）。
补贴标准：每人10000元。
补贴期限：一次性。
应提交材料：退出现役证（校验后退回），劳动合同或复印件并加盖单位公章。
应核验信息：营业执照等注册登记信息，社保缴费记录，退役信息。
[bookmark: _Toc17663][bookmark: _Toc9431]（二）办理渠道及流程
1.补贴对象在季后第2个月（即2月、5月、8月和11月）最后1日前向所在区公共就业服务机构提出申请，区公共就业服务机构和区人力资源社会保障部门完成受理、审核、复核，符合补贴条件的，区人力资源社会保障部门拨付资金。
2.补贴申请应于符合补贴条件之日起1年内提出。同一人员在同一单位就业的，本项补贴与其他吸纳就业补贴、创业带动就业补贴不得叠加享受。

[bookmark: _Toc30462][bookmark: _Toc24434]十、吸纳脱贫人口就业补贴
[bookmark: _Toc11565][bookmark: _Toc15729]（一）政策内容
补贴条件：（1）用人单位招用本省及协作地区脱贫人口，签订1年以上劳动合同。（2）相关人员按规定缴纳6个月以上社会保险费。
补贴对象：符合条件的用人单位（机关事业单位、劳务派遣单位除外）。
补贴标准：每人5000元。
补贴期限：一次性。
应提交材料：符合条件人员基本身份类材料，劳动合同。
应核验信息：社保缴费记录，单位登记信息，脱贫人口信息。
[bookmark: _Toc23560][bookmark: _Toc10678]（二）办理渠道及流程
1.补贴对象在每月最后1日前向所在区公共就业服务机构或登录广东省政务服务网搜索该事项提出申请，区公共就业服务机构和区人力资源社会保障部门完成受理、审核、复核，审批完成后进行拨付。
2.补贴申请应于符合补贴条件之日起1年内提出。同一人员在同一单位就业的，本项补贴与其他吸纳就业补贴、创业带动就业补贴不得叠加享受。


[bookmark: _Toc5447][bookmark: _Toc26429]十一、小微企业社会保险补贴
[bookmark: _Toc11849][bookmark: _Toc9242]（一）政策内容
补贴条件：（1）用人单位属于小微企业。（2）用人单位招用毕业2年内高校毕业生（高校毕业生毕业前的时段不计为申领补贴时段），与其签订1年以上劳动合同。（3）相关人员按规定缴纳社会保险费。
补贴对象：符合条件的用人单位（劳务派遣单位除外）。
补贴标准：每月按用人单位为符合条件人员实际缴纳的基本养老保险费、失业保险费、工伤保险费、生育保险费和职工社会医疗保险费给予补贴（个人缴费部分由个人承担）。
补贴期限：同一人员累计最长不超过2年。
应提交材料：毕业证书（校验后退回）；劳动合同或复印件并加盖单位公章（首次新增人员及续签人员提供）。
应核验信息：社保缴费记录，营业执照等注册登记信息，补贴对象属于小微企业，被招用人员为毕业2年内高校毕业生。
[bookmark: _Toc4722][bookmark: _Toc22488]（二）办理渠道及流程
1.补贴对象在季后第1个月（即1月、4月、7月和10月）最后1日前向单位注册地所在街（镇）公共就业服务机构或登录广东省政务服务网搜索该事项提出申请，街（镇）公共就业服务机构完成受理、审核，区公共就业服务机构和区人力资源社会保障部门完成复核，符合补贴条件的，区人力资源社会保障部门拨付资金。
2.首次补贴申请应于首次签订劳动合同之日起1年内提出。正在享受补贴的补贴对象，在补贴期内连续1年未按申请周期申请补贴的，不再受理。同一人员在同一单位就业的，本项补贴与员工制家政企业社会保险补贴不得叠加享受。















[bookmark: _Toc23945][bookmark: _Toc8220]十二、一般性岗位补贴
[bookmark: _Toc2535]（一）政策内容
补贴条件：（1）用人单位招用就业困难人员或本省及协作地区的脱贫人口，与其签订1年以上劳动合同。（2）相关人员按规定缴纳社会保险费。
补贴对象：符合条件的用人单位（劳务派遣单位除外）。
补贴标准：每人每月200元。
补贴期限：除对距法定退休年龄不足5年的人员可延长至法定退休年龄外，其余同一人员累计最长不超过3年。
应提交材料：劳动合同或复印件并加盖单位公章（首次新增人员及续签人员提供）。
应核验信息：社保缴费记录，就业困难人员身份信息（以就业困难人员身份享受时核验），脱贫人口信息（以脱贫人口身份享受时核验），单位登记信息。
[bookmark: _Toc11242]（二）办理渠道及流程
1.补贴对象在季后第1个月（即1月、4月、7月和10月）最后1日前向单位注册地所在街（镇）公共就业服务机构或登录广东省政务服务网搜索该事项提出申请，街（镇）公共就业服务机构完成受理、审核，区公共就业服务机构和区人力资源社会保障部门完成复核，符合补贴条件的，区人力资源社会保障部门或市社保中心在接收各区公共就业服务机构推送的支付数据后拨付资金。
2.首次补贴申请应于首次签订劳动合同之日起1年内提出。正在享受补贴的补贴对象，在补贴期内连续1年未按申请周期申请补贴的，不再受理。同一人员同一补贴申领期限，本项补贴与其他岗位补贴不得叠加享受。对从原用人单位离职办理失业登记、就业困难人员认定并重新入职原用人单位的，重新入职单位时间与在原单位离职时间（以参保时间计算）相距不足2个月的，原用人单位招用该就业困难人员不能申领此项补贴。











[bookmark: _Toc29243][bookmark: _Toc12700]十三、一次性创业资助
[bookmark: _Toc21199][bookmark: _Toc29994]（一）政策内容
补贴条件：1. 初创企业的法定代表人或个体户经营者（女性不超过55周岁、男性不超过60周岁）符合以下条件之一：
（1）普通高等学校、中等职业学校、技工院校学生（在校及毕业5年内）和出国（境）留学回国人员（领取毕业证5年内）；
（2）军转干部、退役军人；
（3）登记失业人员、就业困难人员、本省脱贫人口；
（4）返乡创业人员：广州户籍人员离开户籍所在地外出求学（指在普通高等学校、中等职业学校、技工院校求学，下同）、务工后返回原户籍地所辖乡镇创业的劳动者（以营业执照所载地址为准）；
（5）创办驿道客栈、民宿、农家乐的人员。
2. 初创企业登记注册满6个月，申请补贴当月前连续3个月有在职员工（不含该初创企业法定代表人或个体户经营者）正常缴纳社会保险费，且申请时未被市场监管部门列入“经营异常名录”。
补贴对象：符合条件的创业者。符合条件人员和创办主体只能享受一次创业资助。
补贴标准：10000元。
补贴期限：一次性。
应提交材料：符合条件人员基本身份类材料，属在校学生需提供学生证（校验后退回），属毕业生需提供毕业证书（校验后退回），属出国（境）留学回国人员需提供教育部门出具的学历学位认证（校验后退回），属军转干部、退役军人需提供转业证或退役证（校验后退回），属返乡创业人员需提供户口簿（校验后退回），外出求学返乡人员需提供毕业证书（校验后退回），省外返乡人员需提供《就业创业证》或《就业失业登记证》或社保缴费记录（校验后退回）。
应核验信息：1. 单位营业执照（或其他法定注册登记材料）。2. 身份信息：属登记失业人员、就业困难人员的核验就业失业登记信息；属脱贫人口的核验脱贫信息；属返乡创业人员的，本省务工返乡人员核验就业登记信息或社保缴费记录；属驿道客栈、民宿、农家乐的，核验营业执照所载地址为乡镇（不包括区城镇），其中驿道客栈、民宿还需核验营业执照经营范围登记为“民宿服务”，农家乐还需核验营业执照经营范围登记为“餐饮业”或“餐饮服务”和食品经营许可证。3. 社保缴纳记录及申请时的参保信息。4. “经营异常名录”信息。5. “小微企业名录”信息。
[bookmark: _Toc7827][bookmark: _Toc6632]（二）办理渠道及流程
1. 补贴对象在申请周期第1个月（即1月、3月、5月、7月、9月、11月）最后1日前向单位所在区公共就业服务机构或登录广东省政务服务网搜索该事项提出申请，区公共就业服务机构和区人力资源社会保障部门完成受理、审核、复核，符合补贴条件的，再拨付资金。
2. 补贴申请应于相关创办主体登记注册之日起3年内提出。

















[bookmark: _Toc21889][bookmark: _Toc23522]十四、员工制家政企业社会保险补贴
[bookmark: _Toc30226][bookmark: _Toc19949]（一）政策内容
补贴条件：（1）用人单位属于员工制家政企业。（2）相关人员属于家政服务人员。（3）用人单位与相关人员签订1年以上劳动合同，按规定为其缴纳社会保险费。
补贴对象：符合条件的用人单位。
补贴标准：每月按用人单位为符合条件人员实际缴纳基本养老保险费、失业保险费、工伤保险费、生育保险费和职工社会医疗保险费的50%给予补贴（个人缴费部分由个人承担）。
补贴期限：同一人员累计最长不超过3年。同一人员先后被多个员工制家政企业招用并申领本项补贴的，补贴期限累计计算。
应提交材料：劳动合同或复印件并加盖单位公章，单位发放工资明细账（单）。
    应核验信息：社保缴费记录，单位登记信息。
[bookmark: _Toc10479][bookmark: _Toc21855]（二）办理渠道及流程
（1）补贴对象在季后第1个月（即1月、4月、7月和10月）最后1日前向所在区公共就业服务机构提出申请，区公共就业服务机构和区人力资源社会保障部门完成受理、审核、复核，符合补贴条件的，区人力资源社会保障部门在接收各区公共就业服务机构推送的支付数据后拨付资金。
（2）正在享受补贴的补贴对象，在补贴期内连续1年未按申请周期申请补贴的，不再受理。同一人员在同一单位就业的，本项补贴与其他社保补贴不得叠加享受。


















[bookmark: _GoBack]






[bookmark: _Toc14663]社会保险领域














[bookmark: _Toc6547]失业保险金政策
[bookmark: _Toc9315]（一）政策内容 
失业前，用人单位和本人已缴纳失业保险费累计满一年，或不满一年但本人有失业保险金领取期限，非因本人意愿中断就业的，可以领取失业保险金。目前，广州市失业保险金领取标准为2070元/月。
失业人员领取失业保险金的期限，根据失业人员失业前本人累计缴纳失业保险费的时间确定。
累计缴费时间满1年不满2年的，领取1个月失业保险金;
累计缴费时间满2年不满3年的，领取2个月失业保险金;
累计缴费时间满3年不满4年的，领取3个月失业保险金;
累计缴费时间满4年的，超过四年的部分，每满半年，失业保险金领取期限增加一个月。最多可领取24个月失业保险金。 
对领取失业保险金期满仍未就业且距离法定退休年龄不足一年的失业人员，可继续发放失业保险金直至法定退休年龄。续发失业保险金无需个人提出申请，失业人员按照规定同时享受代缴基本医疗保险费等其他失业保险待遇。
[bookmark: _Toc8650]（二）办理渠道及流程 
1.线上申领。广州市失业保险待遇申领已实现全程网办。参保人可通过“粤省事”微信小程序、广东省人力资源和社会保障网上服务平台、广东人社 APP、国家社会保险公共服务平台等网办渠道线上“不见面”申领。 
2.线下申领。参保失业人员持本人身份证或社会保障卡至白云区区级、任一街镇社保经办前台服务窗口办理。
[bookmark: _Toc11588]（三）温馨提示
2022年7月1日起，根据广东省失业保险基金省级统筹相关规定：失业人员自领取失业保险金次月起，须每月进行失业保险金资格核对。无正当理由连续两个月不按照规定办理领取失业保险金核对确认手续或者说明求职等情况的，社会保险经办机构将终止发放其失业保险金。失业人员可在每月任意一日通过“粤省事”、“广东人社”APP、广东省人力资源和社会保障厅网上服务平台等途径办理失业保险金资格核对手续，也可到全省各社会保险经办机构现场办理。















[bookmark: _Toc10295]职业技能提升补贴领域















[bookmark: _Toc9704]职业技能提升补贴政策
[bookmark: _Toc19752]（一）政策内容 
自费参加培训或自学提升技能，并取得我省核发的国家职业资格证书、职业技能等级证书、国家授权的行业主管部门核发的国家职业资格证书、国家职业技能等级证书和我省地级市以上政府人力资源社会保障部门核发的专项能力证书的各类劳动者，可以申领技能补贴：
申请技能提升补贴需同时满足以下条件: 
1.在国家规定的职业 (工种)目录中取得初级工(五级)、中级工(四级)、高级工(三级)、技师（二级）、高级技师（一级）的职业资格证书或职业技能等级证书，并在国家人社部国家职业资格证书全国联网查询网站登记注册有效的。
2.自职业资格证书 (或职业技能等级证书)核发之日起12个月内，技能提升补贴申请期限不得超过12个月 (含12个月)。 3.同一职业 (工种)同一等级只能申请并享受一次 技能提升补贴，且以本次申领成功之日起计算一年内不能提出下一次申请。
备注：（1）下列人员不得申领技能提升补贴：
① 超出法定劳动年龄人员
② 机关事业单位在编人员
③ 在校学生
④ 已退休或领取养老保险待遇人员
（2）退役军人参加由各级退役军人事务部门组织的免费技能提升培训，另行按照退役军人教育培训有关政策文件执行。退役军人参加由非退役军人事务管理部门牵头组织的技能提升培训的，可按照本办法的相关规定执行。
（3）具体补贴标准另请参阅：《广东省人力资源和社会保障厅关于印发广东省职业技能提升各职业（工种）及专项职业能力补贴（指导）标准的通知》（粤人社规〔2020〕6号）。
[bookmark: _Toc29348]（二）办理渠道及流程 
全程线上办理:申请人可登陆 “广东省劳动力职业技能提升补贴申领管理信息系统”—“个人业务”版块—“个人技能提升补贴”—“立即办理”按照户籍地或居住地，上传户口本或广东省内居住证，以及广东省内核发的个人名下的社会保障卡的电子版,提出技能提升补贴申请 (线下柜台不受理)。






