
2022年度中共广州市白云区委组织部部门整体支出绩效自评表
部门基本情况

部门名称 中共广州市白云区委组织部 单位数： 1

年度整体
绩效目标

1、以党的政治建设为统领，坚决做到“两个维护”。
2、持续推进思想理论武装和学习教育常态化制度化。

3、加强机构改革后各级领导班子和干部队伍建设，激励干部新
时代新担当新作为。4、落实加强党的基层组织建设三年行动计
划，全面增强基层党组织政治功能和组织力。

5、健全人才工作体系，加快建设创新人才战略高地。
6、加强自身建设，打造“政治上绝对可靠、对党绝对忠诚”的

组工干部队伍。

整体绩效目标完成情况

按照上级要求和区党建《三年行动计划》，结合党建工作实际，

建立镇街、村（社区）党组织工作经费保障机制，方便党组织开
展各项党员教育管理监督和组织宣传凝聚服务群众等工作。推进

各镇街党群服务中心、镇街党校等阵地建设，用于开展党建工作
、征订党内刊物、组织党内教育培训及与基层党建有关的工作。

通过印发宣传材料、组织活动、召开会议等，保障日常党建工作
和党员活动有序开展。通过组织党代表的履职活动，发挥党代表
作用。通过拍摄党员电视教育片推广我区党的建设优秀案例和人

物，教育、引导广大党员。

未能完成原因

年度部门
预算情况

总预算

（万元）

部门预算（万元）
（按资金结构划分）

二次分配资金（万元）
（下达至其他部门）

基本支出（万元） 项目支出（万元）
15777.56

2646.45 1331.83 1314.62

一级指标 分值 二级指标 分值 三级指标 分值 指标解释 得分/自评分 未达标原因 改进措施

履职效能 50 整体效能 50

部门整体绩效目
标产出指标完成

情况

20
反映年度预算编报时确定的部门整
体预算绩效目标中产出指标完成情

况。

20

部门整体绩效目
标效益指标完成

情况

20
反映年度预算编报时确定的部门预
算整体绩效目标中绩效指标完成情

况。

20

部门预算资金支

出率
10 反映部门预算资金支出进度。 9.5

管理效率 50

预算编制 3
新增预算项目事

前绩效评估
3

反映部门对申请新增预算的入库项

目开展事前绩效评估工作的落实情

况。

3

预算执行 4

结转结余率 2

部门（单位）当年度结转结余额与

当年度预算总额的比率，用以反映

和考核部门（单位）对结转结余资
金的实际控制程度。

2

财务管理合规性 2
反映部门（单位）财务管理的规范
性

2

信息公开 4

预决算公开合规

性
2

反映部门（单位）预算决算公开执

行到位情况
2

绩效信息公开情

况
2

反映部门（单位）绩效信息公开执

行到位情况
2

绩效管理 15

绩效管理制度建

设
5

反映部门对机关和下属单位、专项

资金等绩效目标管理、绩效运行监

控、绩效评价管理和评价结果应用

等预算绩效管理制度的建设和执行

情况

5

绩效结果应用 3
反映部门对监控预警结果处理、绩
效自评结果和重点评价意见等的整

改应用情况。

3

绩效管理制度执
行

7

反映部门对机关和下属单位绩效目
标管理、绩效运行监控、绩效评价
管理等预算绩效管理制度的执行情

况

7

采购管理 10

采购意向公开合

规性

0.5

反映采购意向公开完整性、及时性

情况。

0.5

1.5 1.5

采购内控制度建
设

1
反映部门政府

采购内部控制管理制度建设情况。
1

采购活动合规性 2
反映部门政府采购活动合法合规性

情况。
2

采购合同签订时

效性
3

反映政府采购合同签订及时性情况

。
3

合同备案时效性 1 反映采购合同备案及时性情况。 1

采购政策效能 1
反映部门采购政策执行的效果情况

。
1

资产管理 10

资产配置合规性 2
反映单位办公室面积和办公设备配

置是否超过规定标准。
2

资产收益上缴的

及时性
1

反映单位资产处置和使用收益上缴

的及时性。
1



一级指标 分值 二级指标 分值 三级指标 分值 指标解释 得分/自评分 未达标原因 改进措施

管理效率 50

资产管理 10

资产盘点情况 1
反映单位是否每年按要求进行资产

盘点。
1

数据质量 2
反映部门（单位）行政事业性国有

资产年报数据质量。
2

资产管理合规性 2
反映部门（单位）资产管理是否合

规。
2

固定资产利用率 2

部门（单位）实际在用固定资产总

额与所有固定资产总额的比率，用
以反映和考核部门（单位）固定资

产使用效率程度。

2

运行成本 4

公用经费控制率 2

部门（单位）本年度实际支出的公
用经费总额与预算安排的公用经费
总额的比率，用以反映和考核部门

（单位）对机构运转成本的实际控
制程度。

2

“三公”经费控
制情况

2
反映部门（单位）对“三公”经费
的控制效果。

2

总分 100 99.5

评价等级
□优  90分≤得分≤100分； □良  80分≤得分＜90分；
□中  60分≤得分＜80分；  □差  得分＜60分


