
2022年度中共广州市白云区委党校部门整体支出绩效自评表
部门基本情况

部门名称 中共广州市白云区委党校 单位数：

年度整体

绩效目标

1、任务1：坚持开放办学，改进培训方式，整合培训资源，不

仅要充分利用校内资源，还要积极利用校外资源，不断推进干部

教育培训的理论创新和实践创新；2、任务2：完善校内设施建

设。根据现有的条件和实际情况，厉行节约，持续完善校内基础
设施，给学员营造良好的学习环境；3、任务3：不断深入研究

党的方针政策，深入挖掘我区的情况和资源，为区委区政府发挥

智囊团的作用。

整体绩效目标完成情况

1.任务1：坚持开放办学，改进培训方式，采用“线上+线下”的
教学方式，整合培训资源，不仅要充分利用校内资源，还要积极

利用校外资源，积极与华师马院竭诚共建，充分利用高校资源，

走出去与引进来想结合，不断推进干部教育培训的理论创新和实
践创新；            

2.任务2：完善校内设施建设，根据现有的条件和实际情况，厉

行节约，持续完善校内基础设施，为进一步为来校培训学员给学

员营造良好的学习环境，投入约3万元新建了3台直饮水机，投入
2.1万元新建了共享手机充电宝及购置7个手机储存柜，落实上级

党校提出关于“课比天大”要求。                      

未能完成原因

年度部门
预算情况

总预算
（万元）

部门预算（万元）
（按资金结构划分）

二次分配资金（万元）
（下达至其他部门）

基本支出（万元） 项目支出（万元）
0

1323.66 1168.03 155.63

一级指标 分值 二级指标 分值 三级指标 分值 指标解释 得分/自评分 未达标原因 改进措施

履职效能 50 整体效能 50

部门整体绩效目

标产出指标完成

情况

20

反映年度预算编报时确定的部门整

体预算绩效目标中产出指标完成情

况。

18
受新冠肺炎疫情影响，2022年我校培

训学员的数量指标未达标
改进培训方式，尽量减少不确定因为

的影响

部门整体绩效目

标效益指标完成

情况

20

反映年度预算编报时确定的部门预

算整体绩效目标中绩效指标完成情

况。

18

收新冠肺炎疫情影响，2022年我校的
调研课题未获得区级（包括区级）主

要领导的批示

深入挖掘我区的情况和资源，不断加
强调查研究，为区委区政府发挥智囊

团的作用

部门预算资金支
出率

10 反映部门预算资金支出进度。 9.2

一是政策性原因减少人员经费支出；
二是受新冠肺炎疫情影响，为保证学
员安全，培训班次大量减少，培训项

目经费支出大规模下降

改进培训方式，尽量减少不确定因为
的影响

管理效率 50

预算编制 3
新增预算项目事
前绩效评估

3

反映部门对申请新增预算的入库项

目开展事前绩效评估工作的落实情

况。

3

预算执行 4

结转结余率 2

部门（单位）当年度结转结余额与

当年度预算总额的比率，用以反映
和考核部门（单位）对结转结余资

金的实际控制程度。

2

财务管理合规性 2
反映部门（单位）财务管理的规范

性
2

信息公开 4

预决算公开合规

性
2

反映部门（单位）预算决算公开执

行到位情况
2

绩效信息公开情

况
2

反映部门（单位）绩效信息公开执

行到位情况
2

绩效管理 15

绩效管理制度建

设
5

反映部门对机关和下属单位、专项

资金等绩效目标管理、绩效运行监

控、绩效评价管理和评价结果应用
等预算绩效管理制度的建设和执行

情况

5



一级指标 分值 二级指标 分值 三级指标 分值 指标解释 得分/自评分 未达标原因 改进措施

管理效率 50

绩效管理 15

绩效结果应用 3

反映部门对监控预警结果处理、绩

效自评结果和重点评价意见等的整
改应用情况。

3

绩效管理制度执

行
7

反映部门对机关和下属单位绩效目

标管理、绩效运行监控、绩效评价

管理等预算绩效管理制度的执行情
况

7

采购管理 10

采购意向公开合

规性

0.5

反映采购意向公开完整性、及时性

情况。

50%

1.5 150%

采购内控制度建
设

1
反映部门政府

采购内部控制管理制度建设情况。
100%

采购活动合规性 2
反映部门政府采购活动合法合规性
情况。

100%

采购合同签订时

效性
3

反映政府采购合同签订及时性情况

。
300%

合同备案时效性 1 反映采购合同备案及时性情况。 100%

采购政策效能 1
反映部门采购政策执行的效果情况

。
1

资产管理 10

资产配置合规性 2
反映单位办公室面积和办公设备配
置是否超过规定标准。

2

资产收益上缴的
及时性

1
反映单位资产处置和使用收益上缴
的及时性。

1

资产盘点情况 1
反映单位是否每年按要求进行资产

盘点。
0

2022年因资金及人力原因，未进行资
产盘点

积极按照资产管理要求，加强资产的
盘点

数据质量 2
反映部门（单位）行政事业性国有
资产年报数据质量。

2

资产管理合规性 2
反映部门（单位）资产管理是否合

规。
2

固定资产利用率 2

部门（单位）实际在用固定资产总

额与所有固定资产总额的比率，用
以反映和考核部门（单位）固定资

产使用效率程度。

2

运行成本 4

公用经费控制率 2

部门（单位）本年度实际支出的公
用经费总额与预算安排的公用经费

总额的比率，用以反映和考核部门

（单位）对机构运转成本的实际控

制程度。

2

“三公”经费控
制情况

2
反映部门（单位）对“三公”经费
的控制效果。

2

总分 100 93.2



一级指标 分值 二级指标 分值 三级指标 分值 指标解释 得分/自评分 未达标原因 改进措施

评价等级
R优  90分≤得分≤100分； □良  80分≤得分＜90分；

□中  60分≤得分＜80分；  □差  得分＜60分


