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附件 4

2022

一、基本情况

（一）项目实施情况

根据《广州市财政局 中共广州市委组织部 广州市民政局关

于进一步加强党的基层组织建设经费保障工作的通知》 (穗财行

〔2021〕72号)、《广州市财政局关于提前下达 2022 年度基层

党建工作经费的通知》（穗财行〔2021〕148号）及《关于下达

2022 年基层党建工作经费的分配方案》的文件要求，区财政2022

年共下拨党工委党建工作经费 100万元。2022 年党建办认真贯

彻落实党的二十大精神，聚焦“提升党建引领基层治理效能”主

题主线，紧紧围绕全面推进党的政治建设、思想建设、组织建设、

队伍建设和纪律建设，从实从细贯彻落实区委基层党建五项措

施，强化党建引领街道中心工作、重点项目，扎实推进各项党建

工作，有效提升为民服务质效。

（二）财政支出情况

党建工作经费 2022年度预算安排 100万元，其中当年财政

拨款 100 万元，执行数 100万元，完成预算的 100%。
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（三）项目管理情况

严格按照上级相关工作要求，严格贯彻落实内控制度及财务

管理制度，认真落实绩效管理责任，切实加强预算绩效管理工作

组织领导，抓紧布置各项工作，按时保质保量完成。同时，定期

开展项目绩效自评工作，对照项目绩效目标从绩效自评的真实

性、合理性、完整性等方面进行了严格审核，针对自评结果的整

理分析，对存在的问题进行整改。

（四）项目资金来源及使用情况

2022年度党建工作经费预算安排 100万元，区财局拨款 100

万元，主要用于做好党的二十大精神学习宣传贯彻工作，坚持把

党的二十大精神作为干部教育培训必修课，分阶段分批次部署开

展党的二十大精神学习宣传贯彻工作，推动党的二十大精神在新

市落地生根，结出丰硕成果。紧跟党的理论创新步伐，持续将党

的二十大精神、习近平新时代中国特色社会主义思想和习近平总

书记重要指示精神、习近平生态文明思想作为重要内容，以上率

下提高学习效果，推动理论学习不断深入。开设培训班 18次，

党员培训总计 2300人次，购买红色书籍共计 1728册，丰富学习

资源。针对不同类型的培训对象，采取不同培训方式，今年共组

织后进党组织集中培训 25次，活用学习强国、广东党建以及等

线上“微党课”资源，切实实现党员教育全覆盖。选取 6个社区、
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4个“两新”组织作为推行“第一书记”试点，着力推动自身建

设，融合“红色管家”党群服务平台作用，打造亮点品牌。慰问

战斗在疫情防控一线的基层党员、干部，购买疫情防控有关的药

品、物资等，支持疫情防控工作。

二、评价结论与绩效分析

（一）总体结论

完成了党员、基层党务工作者教育培训工作，不断加强新时

代党的宣传思想工作，以群众喜闻乐见的形式，让党的思想深入

人心; 教育培训达到教育党员，服务群众的目的，收到良好效果，

进一步推动全街党员干部队伍作风转变，发挥好街党校教育培训

主阵地作用，加强党员意识形态教育。该项目全年预算数为 100

万元,执行数为 100万元，完成预算的 100%，得分 100 分，其

中预算执行得分10 分，9 个三级指标已达预期效果均得 10 分。

（二）项目绩效分析

完成了党员群众宣传生态文明建设政策，结合教育培训活

动、主题活动开展绿色环保活动: 形成了街党校、基层党组织在

教育培训党员群众的作用和社会影响力进一步扩大；经过满意度

调查实际满意度约为 95%。

三、存在问题或不足

一是党员教育培训工作缺乏创新思路和举措，调研不够，办
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法不多，针对性和适用性不强；二是在抓具体工作落实上，个别

基层党组织战斗堡垒作用发挥不足，在改进工作作风，求真务实

方面下功夫不够；三是“红色管家”党建品牌建设力度不足，个别

社区建设的特色平台形同虚设，未发挥作用。四是受新冠肺炎疫

情防控影响，项目资金主要用于疫情防控应急支出。

四、下一步改进措施

加强资金的合理使用，提前做好资金使用规划，确保资金有

序正常使用。围绕提高党性，增强素质目标，持续抓好党员理想

信念教育，党风党纪教育和能力素质教育，抓实抓细镇街党校日

常管理和党员教育培训工作，切实增强党校教育培训的针对性和

实效性，不断提高党员干部教育培训质量筑牢镇街党校“主阵

地”“大熔炉”，全力推进党建引领城中村治理各项工作，不断织

密上下贯通、执行有力的组织体系，持续深化“红色管家”党建品

牌建设，充分实现特色平台利用最大化，提升服务水平。


