
附件3

部门基本情况

部门名称 广州市白云区残疾人联合会 单位数： 3

年度整体
绩效目标

 开展残疾人康复、就业、教育、社会服务、家庭无障碍改造、
文体宣传等工作，落实残疾人社会保障体系和服务体系建设，
扶助残疾人平等参与社会生活。

整体绩效目标完成情况

    全年开展多项资助残疾人康复训练、残疾人参加养老保险、
残疾人特殊教育补助、残疾人慰问、扶助残疾人就业等工作，多
措并举，为残疾人服务。
    完成残疾人康复资助1581人次573.49万元。
    资助76名残疾人参加职工养老保险44.31万元。
    完成残疾学生教育资助859人112.8万元。
    慰问困难残疾人3013人次91.11万元。
    全区新增就业人数311人；举办残疾人粤菜培训班，指导镇
街残联举办其他培训项目，参训残疾人192名。
    帮扶10家集中安置残疾人就业的用人单位申领社会保险补贴
172.88万元，2家残疾个体工商户社保补贴1.46万元，1名残疾人
申领自主创业补贴2万元，39名残疾人申领职业培训补贴1.5万
元，有效促进残疾人就业创业。
    通过专职社工恒常为400名精神障碍康复者及其家属或照顾
者等提供一站式社区精神康复及支援服务。
    组织实施83户残疾人家庭无障碍改造。
    这些工作切实提升了残疾人的幸福感和获得感，在全社会营
造扶残助残的良好氛围。

未能完成原因

无

年度部门
预算情况

总预算
（万元）

部门预算（万元）
（按资金结构划分）

二次分配资金（万元）
（下达至其他部门）

基本支出（万元） 项目支出（万元）
34.14

2947.37 569.75 2377.62

一级指标 分值 二级指标 分值 三级指标 分值 指标解释 得分/自评分 未达标原因 改进措施

履职效能 50 整体效能 50

部门整体绩效目
标产出指标完成
情况

20
反映年度预算编报时确定的部门整
体预算绩效目标中产出指标完成情
况。

20 无 无

部门整体绩效目
标效益指标完成
情况

20
反映年度预算编报时确定的部门预
算整体绩效目标中绩效指标完成情
况。

20 无 无

部门预算资金支
出率

10 反映部门预算资金支出进度。 9.69
部分重点大额预算项目未按序时进度

推进。
按照相关要求，合理合
格安排各项支出。

管理效率 50

预算编制 3
新增预算项目事
前绩效评估

3
反映部门对申请新增预算的入库项
目开展事前绩效评估工作的落实情
况。

3 无 无

预算执行 4

结转结余率 2

部门（单位）当年度结转结余额与
当年度预算总额的比率，用以反映
和考核部门（单位）对结转结余资
金的实际控制程度。

2 无 无

财务管理合规性 2
反映部门（单位）财务管理的规范
性

2 无 无

信息公开 4

预决算公开合规
性

2
反映部门（单位）预算决算公开执
行到位情况

2 无 无

绩效信息公开情
况

2
反映部门（单位）绩效信息公开执
行到位情况

2 无 无

绩效管理 15

绩效管理制度建
设

5

反映部门对机关和下属单位、专项
资金等绩效目标管理、绩效运行监
控、绩效评价管理和评价结果应用
等预算绩效管理制度的建设和执行
情况

5 无 无

绩效结果应用 3
反映部门对监控预警结果处理、绩
效自评结果和重点评价意见等的整
改应用情况。

3 无 无

绩效管理制度执
行

7

反映部门对机关和下属单位绩效目
标管理、绩效运行监控、绩效评价
管理等预算绩效管理制度的执行情
况

7 无 无

采购管理 10

采购意向公开合
规性

0.5
反映采购意向公开完整性、及时性

情况。

0.5 无 无

1.5 1.5 无 无

采购内控制度建
设

1
反映部门政府

采购内部控制管理制度建设情况。
1 无 无

采购活动合规性 2
反映部门政府采购活动合法合规性
情况。

2 无 无

采购合同签订时
效性

3
反映政府采购合同签订及时性情况
。

3 无 无

合同备案时效性 1 反映采购合同备案及时性情况。 0 2022年精综采购合同未及时备案。
采购经办人加强业务学
习，熟悉工作流程，避

免再次失误。

采购政策效能 1
反映部门采购政策执行的效果情况
。

1 无 无



一级指标 分值 二级指标 分值 三级指标 分值 指标解释 得分/自评分 未达标原因 改进措施

资产管理 10

资产配置合规性 2
反映单位办公室面积和办公设备配
置是否超过规定标准。

2 无 无

资产收益上缴的
及时性

1
反映单位资产处置和使用收益上缴
的及时性。

1 无 无

资产盘点情况 1
反映单位是否每年按要求进行资产
盘点。

1 无 无

数据质量 2
反映部门（单位）行政事业性国有
资产年报数据质量。

1.5
区残疾人综合服务中心资产账与财务

账不相符。
待审计公司出具清产核
资报告后进行调整。

资产管理合规性 2
反映部门（单位）资产管理是否合
规。

1.5
2022年审计指出“固定资产管理不规

范”问题。

加强资产管理，严格执
行固定资产管理相关规
定，确保固定资产及时

处置。

固定资产利用率 2

部门（单位）实际在用固定资产总
额与所有固定资产总额的比率，用
以反映和考核部门（单位）固定资
产使用效率程度。

0
固定资产利用率=54%。残疾人康复服
务中心2021年4月调拨入本单位，未装

修，暂无法投入使用。

待残疾人康复服务中心
装修经费下拨后启动装

修。

运行成本 4

公用经费控制率 2

部门（单位）本年度实际支出的公
用经费总额与预算安排的公用经费
总额的比率，用以反映和考核部门
（单位）对机构运转成本的实际控
制程度。

2 无 无

“三公”经费控
制情况

2
反映部门（单位）对“三公”经费
的控制效果。

2 无 无

总分 100 95.69

评价等级
þ优  90分≤得分≤100分； □良  80分≤得分＜90分；
□中  60分≤得分＜80分；  □差  得分＜60分


