	综合评分标准
投标单位名称：

	序号
	评审项目
	分值
	评分范围
	得分

	1
	项目团队成员
	15
	1.项目负责人具有注册会计师执业证书的得6分；项；无得0分。（提供人员相关证书及开标截止日前近三个月内的缴纳社保证明复印件）--6分。
2.项目团队（项目负责人除外）中具备中级职称的，每提供一人得3分，本小项最高得9分。（提供人员相关证书及开标截止日前近三个月内的缴纳社保证明复印件）
--9分。
	

	2
	企业机构信用
	15
	1. 具备良好社会信誉和健全的财务会计制度（提供2022年度企业财务审计报告或基本开户行出具的资信证明）。
--5分。
2. 具备依法缴纳税收和社会保障资金的良好记录及参加政府采购活动前三年内，在经营活动中没有重大违法记录（提供相应的材料或提供声明函原件）--5分。
3. 同时具有有效的质量管理体系。--5分。
	

	3
	同类项目业绩
	15
	2020年1月1日至今承接过农田相关项目业绩进行评分：每提供1个得3分，最多15分（提供合同关键页复印件并加盖投标人公章）--15分。
	

	4
	服务方案
	25
	1、决算编制工作目标明确、科学，决算编制服务方案合理，内容详细，符合或优于采购人需求，得25分；
2、决算编制工作目标较明确、较科学，决算编制服务方案较合理，内容较详细，基本符合采购人需求，得18分；
3、决算编制工作目标不清晰，决算编制服务方案一般，内容不详细，不能满足或部分不满足采购人需求，得10分。
4、不提供不得分。
	

	5
	价格
	30
	采用低价优先法计算，即采用低价优先性计算，即满足报名文件要求且价格最低的报价为基准价，其价格分为满分。其他报名单位的价格分统一按照下列公式计算：报价得分＝（基准价/报价） ×价格权值×100。
--35分。
	

	合计
	100
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