
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：中共广州市白云区委政法委员会(部门) 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 1,989.76 1,989.76

中共广州市白云区委政法委员会 1,989.76 1,989.76

    公费医疗超支及自付经费 7.00 7.00
通过提高政法工作人员医疗补助，切实提高医疗保
障，提高工作效率。

1、1-产出指标；11-数量指标；医疗定点报销比例%；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；提高医疗
保障；实施周期指标值:医疗保障率达100%；年度指标值:100%。3、2-

效益指标；24-可持续影响；通过提高政法工作人员医疗保障，提高政

法工作效率；实施周期指标值:提高医疗保障；年度指标值:提高　。

    政法工作经费 447.00 447.00

布置全年政法工作，加强政法工作宣传，保障政法综

合部门工作顺利开展，完成全区政法任务。（因部分

项目涉密，相关内容不在此表中表述）

1、1-产出指标；11-数量指标；全年至少召开一次全区政法大会；实施

周期指标值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；

保障视频会议设备安全运转；实施周期指标值:正常使用率达100%；年

度指标值:100%。3、1-产出指标；12-质量指标；完成办公场所保洁服
务；实施周期指标值:100%完成；年度指标值:100%。4、1-产出指标；

14-成本指标；公众号及设备维护成本控制；实施周期指标值:≤0%；年

度指标值:≤0%。5、2-效益指标；22-社会效益；人力、时间资源节

省；实施周期指标值:节省率≤0%；年度指标值:≤0%。

    创平安白云工作经费 50.00 50.00
通过项目带动，加强群防队伍建设，着力在防范违法
犯罪、化解社会矛盾、消除安全隐患上下功夫，实现

社会治理格局适应白云经济社会发展的新要求

1、1-产出指标；11-数量指标；推进平安创建；实施周期指标值:力争

全区案件类警情持续下降；年度指标值:100%完成。2、2-效益指标；

22-社会效益；平安宣传；实施周期指标值:营造平安白云氛围；年度指
标值:100%完成。3、3-满意度指标；31-服务对象满意度；政法工作满

意度调查；实施周期指标值:满意度达到85分以上；年度指标值:100%完

成。4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；群众安全感；实施周期指
标值:群众安全感达90分以上；年度指标值:100%完成。

    来穗工作经费 50.00 50.00

以信息化手段和出租屋消防安全隐患“十条标准”为

抓手，加强来穗人员和出租屋信息采集和巡查力度，

确保来穗人员“人来登记，人走注销”，出租屋安全
隐患整治达标率不断提高。设置开展全方位的融合项

目，稳步有序地全面推动来穗人员在人文关怀、思想

认同、心理悦纳、政治参与、乐业奉献等领域的全方
位社会融合。

1、1-产出指标；11-数量指标；举办宣传活动次数；实施周期指标值:

举办活动1个以上；年度指标值:1个以上。2、1-产出指标；11-数量指

标；建设示范性服务站；实施周期指标值:2个以上；年度指标值:2个以
上。3、1-产出指标；11-数量指标；扶持重点地区整治数量；实施周期

指标值:2个镇街以上；年度指标值:2个以上。4、1-产出指标；11-数量

指标；登记率；实施周期指标值:出租屋登记率达100%，来穗人员登记
率达到95%；年度指标值:100%。5、2-效益指标；22-社会效益；外来人

员融合率；实施周期指标值:提高融合率；年度指标值:100%。6、2-效

益指标；22-社会效益；安全隐患整治率；实施周期指标值:提高安全隐
患整治率达85%以上；年度指标值:100%。7、2-效益指标；22-社会效

益；提高登记率；实施周期指标值:提高登记率达98%以上；年度指标

值:100%。

    法制监督工作经费（含法学会经

费）
30.00 30.00

加强涉法涉诉工作，开展法学会相关工作，完善中立
法律服务站运作机制，化解矛盾，疏导案件，对特别

重大信访案困难结予补助，做好稳控工作，维护社会

稳定。

1、1-产出指标；11-数量指标；提交专项调研报告数量；实施周期指标

值:提交报告1份；年度指标值:大于或等于1份。2、1-产出指标；11-数

量指标；研究并征集意见数量；实施周期指标值:不少于15条意见；年

度指标值:大于或等于15条。3、1-产出指标；12-质量指标；接访受理
案件；实施周期指标值:接访率达100%，受理案件达80%以上；年度指标

值:100%达标。4、2-效益指标；22-社会效益；完善课题调研；实施周

期指标值:为决策提供参考；年度指标值:100%。5、2-效益指标；22-社
会效益；提升中立法律服务站服务能力；实施周期指标值:提升能力；

年度指标值:100%。6、3-满意度指标；31-服务对象满意度；提高上访

人员满意度；实施周期指标值:满意度达92%以上；年度指标值:100%。



    白云区网格化指挥调度平台数据

结构和人员标签应用项目
7.90 7.90

进一步提升我区网格化社会治理精细化管理整体水

平，提升网格化管理服务工作效率与质量，加强治理

体系和治理能力现代化建设，构建促进人口、社会治

理等高质量发展和精准调控

1、1-产出指标；11-数量指标；开发系统数量计划完成率；实施周期指

标值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；系统运

行正确率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、2-效益指

标；22-社会效益；完善指挥平台及视频系统建设；实施周期指标值:增

加功能；年度指标值:增加功能。4、2-效益指标；22-社会效益；系统

正常运行率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    政府雇员公用经费 5.10 5.10

2024年全委共政府雇员编制17人，按每人3000元预算

编制公用经费支出，主要用于保障雇员日常工作需求

。

1、1-产出指标；11-数量指标；编外人员工资福利发放人数；实施周期

指标值:年内雇员公用经费支出；年度指标值:按需支出。2、1-产出指

标；11-数量指标；雇员数量；实施周期指标值:年内雇员公用经费人
数；年度指标值:按编制数量编制。3、1-产出指标；12-质量指标；编

外人员业绩量化考核完成率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%

。4、1-产出指标；12-质量指标；编外人员聘用合规率；实施周期指标
值:合规；年度指标值:雇员公用支出。5、1-产出指标；14-成本指标；

编外人员工资支付标准；实施周期指标值:按规定支付；年度指标值:按

需支付。

    政府雇员工资经费 143.36 143.36

按17人编制数预算2024年雇员17人全年工资及相关补

贴（包含五险一金），主要用于保障政府雇员人员工
资支出。

1、1-产出指标；11-数量指标；编外人员到位率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:按编制人数发放。2、1-产出指标；11-数量指

标；编外人员工资福利发放人数；实施周期指标值:按编制人数发放；

年度指标值:按编制人数发放。3、1-产出指标；13-时效指标；编外人
员工资支付及时性；实施周期指标值:及时；年度指标值:按时发放。4

、1-产出指标；14-成本指标；编外人员工资支付标准；实施周期指标

值:按规定支付；年度指标值:按标准发放。

    全区网格员补助 737.40 737.40

加强保障网格员补助发放，充分调动网格员积极性，

提高网格事件处理效率。（全区各镇、街3454个网

格，每个网格员每月500元补助，全年共1474.8万
元）

1、1-产出指标；12-质量指标； 网格事件办结率.；实施周期指标值:
网格员实际工作内容；年度指标值:网格员实际工作内容。2、1-产出指

标；14-成本指标；综合网格员工作补贴经费投入314；实施周期指标

值:综合网格员工作补贴经费投入；年度指标值:实际补助。3、2-效益
指标；24-可持续影响；网格联系发动群众情况.；实施周期指标值:网

格员实际工作内容；年度指标值:网格员实际工作内容。

    （百千万）白云区网格化社会综

合治理平台建设项目
333.30 333.30

以白云区网格化指挥调度平台为基础，将来穗、“云

盾”、网格化服务管理系统，以及其他服务管理实有

人口、楼栋、房屋、单位的信息系统全面联通对接共
享，将白云区网格化指挥调度平台升级为集视频监控

、实时调度、数据分析、动态展示等多功能于一体的

白云区网格化社会综合治理平台，全面提升白云区超
大城市社会治理精细化品质化水平，营造安全稳定的

社会环境，实现老城市新活力“四个出新出彩”的高

质量发展中心城区，切实增强人民群众的获得感、幸
福感、安全感。

1、1-产出指标；11-数量指标；应用平台建设完成率；实施周期指标
值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；信息化项

目验收合格率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、1-产出

指标；12-质量指标；平台建设合格率；实施周期指标值:100%；年度指
标值:100%。4、2-效益指标；22-社会效益；对社会发展影响；实施周

期指标值:平台建设100%完成使用；年度指标值:正常使用，发挥成效。

    矛盾纠纷多元化解平台运维费 17.00 17.00

白云区矛盾纠纷多元化解平台项目运维，主要是保障

平台正常运转，保障设备无故障，出现异常及时解决

问题。

1、1-产出指标；13-时效指标；故障维护及时率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；13-时效指标；维护及时

时间；实施周期指标值:48小时内解决；年度指标值:48小时内解决。3
、1-产出指标；14-成本指标；信息化运维成本超支率；实施周期指标

值:参考值≤0％；年度指标值:≤0％。4、2-效益指标；22-社会效益；

系统故障减少率；实施周期指标值:全系统正常运转率达92%以上；年度
指标值:全系统正常运转率达92%以上。5、2-效益指标；24-可持续影

响；系统一般故障解决时间；实施周期指标值:次数不限，故障发生24

小时内到场，48小时内解决；年度指标值:次数不限，故障发生24小时

内到场，48小时内解决。

    管理系统和平安白云数据专用接
口项目

16.00 16.00

管理系统和 “平安白云”数据专用接口项目主要是

建设数据对接专用接口，让市来穗系统和云盾系统登
记更新的数据实时互传，实现市、区两级系统数据同

步。

1、1-产出指标；12-质量指标；信息化项目验收合格率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；项目终验

的符合率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、1-产出指
标；13-时效指标；项目按期完成率；实施周期指标值:如期完工；年度

指标值:如期完工。4、1-产出指标；14-成本指标；项目成本控制情

况；实施周期指标值:不得高于预算；年度指标值:不高于预算。



    白云区2082支高清摄像枪租赁项

目
84.70 84.70

围绕市委、市政府“全域覆盖、全网共享、全时可用

、全程可控”的总体目标，以视频大数据的采集、联

网、整合、应用为主线，以广州市“一核三轴两体系
”为主体，构建我区新型智能化视频系统架构。按照

全市统一规划和标准要求，结合《广州市公共安全与

管理智能视频系统建设应用规划（2017-2020年）》

及实施方案和《广州市白云区公共安全与管理智能视
频系统建设应用规划（2018-2020年）》及实施方案

的工作部署及任务分工，综合应用城市大数据，按照

“面、线、点”的空间格局，通过租赁2082个高清视
频图像采集点、对接视频云平台和人脸应用平台的视

频服务，进一步加强社会治安防控体系构建，有效提

升智能化视频系统应用水平，为白云区高清视频监控
系统全面打造良好的视频监控基础设施支撑平台，实

现重点公共区域、重点路段、要害部位的有效视频覆

1、1-产出指标；11-数量指标；购买/租赁硬件数量计划完成率；实施

周期指标值:2082支摄像枪租凭；年度指标值:2082支摄像枪租凭。2、

1-产出指标；12-质量指标；租赁项目使用率；实施周期指标值:使用率

高于97%；年度指标值:使用率高于97%。3、1-产出指标；12-质量指

标；设备正常运行率（%）.；实施周期指标值:正常运行率大于97%；年
度指标值:正常运行率大于97%。4、1-产出指标；12-质量指标；设备验

收合格率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。5、1-产出指

标；12-质量指标；验收测评一次通过率；实施周期指标值:1；年度指
标值:1。6、1-产出指标；13-时效指标；监理整改通知书及时整改率；

实施周期指标值:实时监理、周期下发整改通知书，验收整改；年度指

标值:实时监理、周期下发整改通知书，验收整改。7、1-产出指标；
14-成本指标；租赁资金支付率；实施周期指标值:100%；年度指标

值:100%。8、2-效益指标；21-经济效益；设备完好率%；实施周期指标

值:完好率不低于98%；年度指标值:完好率不低于98%。

    信创工作经费 26.00 26.00
进一步提高网络安全管理水平，为今后更好地开展业
务工作提供有力支持。

1、1-产出指标；11-数量指标；购买/租赁硬件数量计划完成率；实施

周期指标值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；

办公设备正常运行率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、
1-产出指标；12-质量指标；设备验收合格率；实施周期指标值:100%；

年度指标值:100%。4、1-产出指标；14-成本指标；采购成本控制率；

实施周期指标值:≤0％；年度指标值:≤0％。

    白云区流动人员和出租屋移动管
理系统运维费用

17.00 17.00

根据工作要求，进一步完善信息化手段，辅助推进实

有人口专项清查行动，将市来穗系统与“平安白云”

（云盾）数据相互比对，核查，使市来穗系统数据长
期鲜活有效，更新及时。对现有管理系统性能日常维

护、故障检测排除、运行状态监控及预警和重部署及

调试。

1、1-产出指标；11-数量指标；完成项目年度运维工作；实施周期指标

值:年度运维工作；年度指标值:年度运维工作。2、1-产出指标；12-质

量指标；设备运维正常情况；实施周期指标值:正常运转；年度指标值:
正常运转。3、1-产出指标；12-质量指标；运维工单完成率（%）.；实

施周期指标值:100%；年度指标值:100%。4、1-产出指标；13-时效指

标；运维实施率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    公务用车购置经费 18.00 18.00
更换现有公务用车，主要是保障机要文件交换、应急

用车及公务业务保障等

1、1-产出指标；11-数量指标；车辆购置数量；实施周期指标值:年度

计划数；年度指标值:＝1。2、1-产出指标；14-成本指标；预算（成

本）控制率；实施周期指标值:≤0％；年度指标值:≤0％，小于预算数

。3、2-效益指标；22-社会效益；保障工作正常开展；实施周期指标
值:正常开展；年度指标值:正常开展。


