
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市白云区松洲街道市政服务所 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 1,275.64 1,275.64

广州市白云区松洲街道市政服务
所

1,275.64 1,275.64

    城市维护与建设专项 240.00 240.00

-按照上级关于建设“更干净、更整洁”的指示要
求，积极探索环境综合整治常态机制，在创新实践中
不断探索、实施更有力更有效的整治方法，在清理以
往环境卫生问题的同时，建立长效机制，不断提升辖
区市容市貌、环境卫生质量。 

1、1-产出指标；11-数量指标；环卫工人每日出勤率；实施周期指标
值:＞95%；年度指标值:＞95%。2、1-产出指标；12-质量指标；人行道
、机动清洗率；实施周期指标值:＞95%；年度指标值:＞95%。3、1-产
出指标；12-质量指标；垃圾清运率；实施周期指标值:＞95%；年度指
标值:＞95%。4、1-产出指标；12-质量指标；环卫卫生死角清理率；实
施周期指标值:＞95%；年度指标值:＞95%。5、3-满意度指标；31-服务
对象满意度；辖区内群众满意度；实施周期指标值:＞90%；年度指标
值:＞90%。

    穗财建（2021）110号环卫保
洁专项补助经费（区安排）

4.00 4.00
结转上年退回指标穗财建（2021）110号环卫保洁专
项补助经费（区安排），今年支出完成

1、1-产出指标；12-质量指标；环卫保洁质量；实施周期指标值:＞
95%；年度指标值:＞95%。2、1-产出指标；13-时效指标；环卫保洁时
效；实施周期指标值:及时；年度指标值:及时。3、2-效益指标；31-服
务对象满意度；保洁满意度；实施周期指标值:满意；年度指标值:满意
。

    城市运行管理专项（辅助运
行）

451.64 451.64

根据区编外人员管理规定，招聘足够符合条件的工作
人员，保证各个岗位人员及时到位，对各个岗位工作
人员进行量化考核，保证人员资质达标，确保人员工
资准时发放。

1、1-产出指标；11-数量指标；编外人员到位率；实施周期指标
值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；11-数量指标；编外人员
招聘数量；实施周期指标值:年度计划数；年度指标值:年度计划数。3
、1-产出指标；12-质量指标；编外人员业绩量化考核完成率；实施周
期指标值:100%；年度指标值:100%。4、1-产出指标；12-质量指标；编
外人员年度考核完成率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。5
、1-产出指标；12-质量指标；编外人员聘用合规率；实施周期指标值:
合规；年度指标值:合规。6、1-产出指标；12-质量指标；编外人员资
质达标率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。7、1-产出指
标；13-时效指标；编外人员工资支付及时性；实施周期指标值:及时；
年度指标值:及时。8、1-产出指标；13-时效指标；编外人员聘用到位
及时性；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。9、1-产出指标；
14-成本指标；编外人员工资支付标准；实施周期指标值:按规定支付；
年度指标值:按规定支付。

    城市维护与建设专项（辅助
运行）

580.00 580.00

根据区编外人员管理规定，招聘足够符合条件的工作
人员，保证各个岗位人员及时到位，对各个岗位工作
人员进行量化考核，保证人员资质达标，确保人员工
资准时发放。

1、1-产出指标；11-数量指标；编外人员到位率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；11-数量指标；编外人员
招聘数量；实施周期指标值:年度计划数；年度指标值:年度计划数。3
、1-产出指标；12-质量指标；编外人员业绩量化考核完成率；实施周
期指标值:100%；年度指标值:100%。4、1-产出指标；12-质量指标；编
外人员年度考核完成率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。5
、1-产出指标；12-质量指标；编外人员聘用合规率；实施周期指标值:
合规；年度指标值:合规。6、1-产出指标；12-质量指标；编外人员资
质达标率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。7、1-产出指

标；13-时效指标；编外人员工资支付及时性；实施周期指标值:及时；
年度指标值:及时。8、1-产出指标；13-时效指标；编外人员聘用到位
及时性；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。9、1-产出指标；
14-成本指标；编外人员工资支付标准；实施周期指标值:按规定支付；
年度指标值:按规定支付。


