
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市白云区同德街道综合服务中心 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 670.00 670.00

广州市白云区同德街道综合服务

中心
670.00 670.00

    出租屋管理专项 80.00 80.00

按区有关文件精神做好来穗人员和出租

屋政策法规宣传，出租屋管理员专业水

平得到提高，责任意识增强，出租屋综

合税征收能平稳发展，完成街下达的税

收任务，能按时完成上级部门交办的其

他工作。

1、1﹣产出指标，11﹣数量指标，"人屋"登记纳管率；实施周期指标

值：90%，年度指标值：90%;

2、1﹣产出指标，11﹣数量指标，来穗人员融合服务活动次数；实施周

期指标值：≥1次，年度指标值：≥1次；                                        

3、1﹣产出指标，13﹣时效指标，工作完成及时性；实施周期指标值：

及时，年度指标值：及时；                                                   

4、1﹣产出指标，13﹣时效指标，交办任务完成率；实施周期指标值：

100%，年度指标值：100%；

5、2﹣效益指标，21﹣社会效益，积分制服务管理政策社会知晓率；实

施周期指标值：30％以上，年度指标值：30％以上；

6、22﹣社会效益，22﹣社会效益，信息公开率；实施周期指标值：

95%，年度指标值：95%;

7、2﹣效益指标，24﹣可持续影响，来穗人员幸福感；实施周期指标

值：提高，年度指标值：提高；

8、3﹣满意度指标，31﹣服务对象满意度，来穗人员服务工作满意度；

实施周期指标值：85%，年度指标值：85%;

    政府雇员工资经费 140.00 140.00

规范政府雇员管理制度，确保劳务合同

合规性，按规定及时标准支付工资待

遇，优化人员配置，提高工作效率。

1、1﹣产出指标，11﹣数量指标，城乡居民生育保险参保率（%)；实施

周期指标值：100%，年度指标值：100%;                                        

2、1﹣产出指标，11﹣数量指标，城乡居民工伤保险参保率（%)；实施

周期指标值：100%，年度指标值：100%;                                           

3、1﹣产出指标，11﹣数量指标，城乡居民失业保险参保率（%)；实施

周期指标值：100%，年度指标值：100%;                                        

4、1﹣产出指标，11﹣数量指标，城乡居民基本医疗保险参保率（%)；

实施周期指标值：100%，年度指标值：100%;                                    

5、1﹣产出指标，13﹣时效指标，工资发放及时率；实施周期指标值：

100%,年度指标值：100%;

6、2﹣效益指标，22﹣社会效益，工资福利发放投诉率；实施周期指标

值：无，年度指标值：0%；

7、2﹣效益指标，22﹣社会效益，符合政策要求；实施周期指标值：工

资发放是否符合政策要求 ，年度指标值：发放标准符合政策；

8、2﹣效益指标，22﹣社会效益，工资福利增长实施率；实施周期指标

值：无，年度指标值：100%;



    群防群治专项经费（预下

达）
150.00 150.00

房管员及路面队聘用、管理和考核合理

合规，工资支付及时，确保有充足的人

力资源使本部门工作正常开展。

1、1﹣产出指标，11﹣数量指标，编外人员到位率；实施周期指标值：

100%,年度指标值：100%；

2、1﹣产出指标，12﹣质量指标，编外人员年度考核完成率；实施周期

指标值：100%，年度指标值：100%；                                         

3、1-产出指标；13-时效指标；编外人员工资支付及时性；实施周期指

标值:及时；年度指标值:及时；                                                 

4、1-产出指标；14-成本指标；编外人员工资支付标准；实施周期指标

值:按规定支付；年度指标值:按规定支付；

5、2﹣效益指标，22﹣社会效益，保障工作正常开展；实施周期指标

值：正常开展，年度指标值：正常开展；

6、22﹣社会效益，22﹣社会效益，公共服务能力；实施周期指标值：有

效提高，年度指标值：有效提高；

7、22﹣社会效益，22﹣社会效益，公共服务能力效率；实施周期指标

值：提高，年度指标值：提高；

8、3﹣满意度指标，31﹣服务对象满意度，工作人员满意度；实施周期

指标值：无，年度指标值：85%；

    群防群治专项经费（辅助运

行）
300.00 300.00

房管员聘用、管理和考核合理合规，工

资支付及时，确保有充足的人力资源使

本部门工作正常开展。

1、1﹣产出指标，11﹣数量指标，编外人员到位率；实施周期指标值：

100%,年度指标值：100%；

2、1﹣产出指标，12﹣质量指标，编外人员年度考核完成率；实施周期

指标值：100%，年度指标值：100%；                                         

3、1-产出指标；13-时效指标；编外人员工资支付及时性；实施周期指

标值:及时；年度指标值:及时；                                                 

4、1-产出指标；14-成本指标；编外人员工资支付标准；实施周期指标

值:按规定支付；年度指标值:按规定支付；

5、2﹣效益指标，22﹣社会效益，保障工作正常开展；实施周期指标

值：正常开展，年度指标值：正常开展；

6、22﹣社会效益，22﹣社会效益，公共服务能力；实施周期指标值：有

效提高，年度指标值：有效提高；

7、22﹣社会效益，22﹣社会效益，公共服务能力效率；实施周期指标

值：提高，年度指标值：提高；

8、3﹣满意度指标，31﹣服务对象满意度，工作人员满意度；实施周期

指标值：无，年度指标值：85%；


