
2023年项目支出绩效目标表（含转移支付项目）
部门名称：广州市白云区应急管理局 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款
财政专户拨

款
其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 2,668.34 2,668.34

广州市白云区应急管理局 2,668.34 2,668.34

队伍装备基础设施建设专项经费 47.39 47.39

1.办公楼楼龄已久，需定期维护，保证办公场所安全
；在规定时间内支付物业费及清洁管理费，确保办公
场所正常使用。
2.保障办公设备日常正常运转，确保应急各类工作稳
步推进；为安全生产执法队伍配备相应的装备，提高
执法工作效率。
3.购买局本级2019年-2022年财务收支管理审计服务
。

1、效益指标：设备故障误工时数，年度指标值:≤10小时。2、产出指
标：支付相关费用的时间长度,年度指标值:2023年全年。3、产出指标
：办公设备的质量合格率,年度指标值:≥98%。4、产出指标：购买办
公设备的数量,年度指标值:采购台式电脑12台，便携式计算机5台，碎
纸机3台，装订机1台，复印机1台。5、满意度指标：工作人员对办公
设备及物业管理的满意度,年度指标值:≥95%。6、产出指标：财务报
告完成率,年度指标值:100%。

综合减灾和物资保障（预案管理
）年度专项经费

15.00 15.00

1.开展应急预案专家评审，保障预案制定科学性、合
理性、可操作性。
2.组织区级应急演练，提升突发事件应急处置能力水
平。

1、效益指标：应急演练社会效益,年度指标值:提升突发事件应急响应
和处置能力。2、产出指标：预算成本控制率,年度指标值:≤100%。3
、产出指标：按时完成率,年度指标值:100%。4、产出指标：组织应急
预案评审数量,年度指标值:1次。5、产出指标：组织应急演练数量,年
度指标值:1场。6、产出指标：应急演练活动质量,年度指标值:提升应
急队伍实战能力，突出信息化建设在突发事件处置中指挥、决策、调
度等环节的重要作用。

安全生产基础工作专项经费 20.00 20.00

1.对工贸行业粉尘涉爆、有限空间等风险企业开展专
项整治，委托专业机构对不少于30家工贸行业粉尘涉
爆、有限空间等企业开展安全检查；对安全评价中介
机构开展专项整治，委托专业机构对辖内4家安全评
价机构开展安全检查及按15%比例抽查辖内安全评价
项目报告。
2.查获“黑加油车”后，委托第三方公司拖运“黑加
油车”不少于26次，对“黑加油车”的油罐进行清洗
不少于13次。
3.聘请专家或委托专业技术机构开展安全检查，对危
险化学品，化工、医药等企业进行检查不少于15家次
。

1、满意度指标：群众对安全生产满意度,年度指标值:95%。2、效益指
标：工矿商贸行业安全生产形势,年度指标值:100%。3、产出指标：委
托第三方拖运“黑加油车”次数、清洗台数,年度指标值:≥26次、
≥13台。4、产出指标：检查专项覆盖率,年度指标值:2个专项。5、产
出指标：提交整改报告并完成整改,年度指标值:95%。6、产出指标：
委托专业机构检查家数,年度指标值:34家。7、产出指标：聘请专家对
企业专项指导检查的家次,年度指标值:≥15家次。

法律顾问与审批服务经费 36.00 36.00

审查行政处罚案件，提升案件质量。参与行政复议、
行政诉讼工作。参与审批备案工作，提供专业技术服
务，提升行政审批审查效率、效果及政务服务水平。
印刷有关资料，满足执法检查、审批及政务服务日常
工作需求。购买相关法律书籍，加强执法人员政策、
法规学习，进行安全生产、应急管理普法宣传。包括
：行政处罚案件法制审核不少于1000个、委托律师代
理复议及诉讼案件不少于10个、印刷政务服务资料或
购买普法书籍不少于500套（本）。

1、产出指标：2022年费用结算率,年度指标值:100%。2、产出指标：
行政处罚案件诉讼且败诉率,年度指标值:≤1%。3、效益指标：监管企
业发生生产安全事故率,年度指标值:≤0.2%。4、产出指标：行政处罚
案件复议且撤改率,年度指标值:≤1%。5、产出指标：复议或诉讼代理
（个）,年度指标值:≥10个。6、产出指标：资料印刷或书籍购买（套
或本）,年度指标值:≥500套或本。7、产出指标：案件法制审核个数,
年度指标值:≥1000个。8、满意度指标：部门对律师团队提供服务的
满意度,年度指标值:≥90%。

智慧白云信息化建设项目经费（
智慧三防应急指挥系统建设项目

经费）
106.72 106.72

完成智慧三防应急指挥系统、三防责任人移动应用初
步建设并上线运行，完成相关水位感知、视屏监控、
预警设备等专业基础设施服务硬件和服务的购置，并
落实24个镇街值班值守标准化流程建设。

1、效益指标：镇街值班值守终端标准化率,年度指标值:100%。2、效
益指标：系统无故障运行率,年度指标值:≥95%。3、产出指标：经费
支出率,年度指标值:100%。4、产出指标：事故预警率,年度指标值
:≥95%。5、产出指标：系统建设完成及时率,年度指标值:100%。6、
效益指标：推动重点内涝水浸点信息接入和监控,年度指标值:40个。

广州市白云区应急管理局应急重
点场所防疫业务分析系统2021年

建设项目
86.72 86.72

采取分项出资，共同防疫方法，我局出平台建设及第
三方服务费用，对应场所所有者出前端设备费用，共
同防疫，建设一套完整的能快速适应现场应用的系统
平台，保证防疫质量，提高防疫反应速度，规范防疫
标准。

1、产出指标：运维系统正常运行率,年度指标值:≥95%。2、产出指标
：经费支出率,年度指标值:≥90%。3、效益指标：AI智能分析场景数
量,年度指标值:AI智能分析使用效果≥4。4、产出指标：前端设备数
量,年度指标值:前端设备数量符合要求。5、效益指标：对隔离场所设
备进行巡查的频率,年度指标值:1次/月。6、效益指标：有效提高酒店
管理人员能力,年度指标值:是。

执法检查事故调查处理经费 31.60 31.60

保证信息化系统运行稳定，利用信息科技、专家辅助
检查、技术鉴定等方式，加强执法监察工作。包括：
1.为13张移动执法装备上网卡办理2023年业务套餐；
保证广东省执法信息系统稳定登陆、使用。2.约聘请
3人次专家现场核查，对约6宗违规使用、储存、生产
等危化品进行抽样检测。3.支付执法相关费用，包括
执法文书邮寄费等。4.支付约9宗事故的技术鉴定费
用，约1宗事故调查的差旅费。5.制作事故宣传片2期
。

1、满意度指标：服务对象满意度,年度指标值:≥90%。2、产出指标：
查处安全生产隐患整改率,年度指标值:≥90%。3、效益指标：2023年
执法检查事故调查处理费用及时支出,年度指标值:及时。4、产出指标
：事故的技术鉴定宗数,年度指标值:≥9宗。5、产出指标：事故警示
教育片清晰度,年度指标值:高清。6、产出指标：检测危化品宗数,年
度指标值:≥6宗。7、产出指标：事故宣传片制作期数,年度指标值
:≥2期。

应急专项经费 56.81 56.81

保障区应急指挥中心有序运行，满足区委、区政府统
揽全局、实时会商、统一决策指挥需要；实现省、市
、区应急指挥中心视频调度各区直部门、镇街和村社
；完善应急通讯设备配备与使用，保证应急通讯系统
顺畅运行；保障各类应急联合值班值守，有效处置突
发险情，有序组织抢险救灾工作的开展。

1、产出指标：保障应急值守、指挥调度、各类会议次数,年度指标值:
保障应急值守、指挥调度、各类会议的声音、画面正常保障次数＞100
次。2、产出指标：提高三防应急响应指挥调度指令传达效率,年度指
标值:传达上级三防应急响应指挥调度指令时间＜2小时。3、效益指标
：区应急指挥中心硬件软件设备设施正常使用率,年度指标值:100%。4
、效益指标：应急通讯专线畅通，无断线断网，设备、系统可用,年度
指标值:100%。5、产出指标：保障抗洪抢险等突发事件处置率,年度指
标值:抗洪抢险等应急事件处置率达到100%。6、满意度指标：值班值
守人员满意度，年度指标值:≥90%。

第一次全国自然灾害综合风险普
查专项经费

10.00 10.00

1.统筹协调全区开展第一次全国自然灾害综合风险普
查，保障全区普查任务顺利开展。
2.牵头落实应急系统自然灾害综合风险普查任务，保
障应急系统普查任务如期完成。

1、效益指标：普查可持续性影响,年度指标值:为有效开展自然灾害防
治工作、保障经济社会可持续发展提供权威的灾害风险信息和科学决
策依据。2、效益指标：普查社会效益,年度指标值:为开展自然灾害防
治和应急处置奠定基础。3、产出指标：普查成本控制率,年度指标值
:≤100%。4、产出指标：普查任务按时完成率,年度指标值:100%。5、
产出指标：数据质检通过率,年度指标值:≥95%。6、产出指标：应急
行业普查任务完成率,年度指标值:100%。

政府雇员工资经费 263.20 263.20

通过政府雇员工资费用项目的实施，确保局本级31名
政府雇员（其中包括18名四级政府雇员）2023年的工
资福利待遇能得到保障，促进政府雇员队伍的稳定和
可持续发展，提升行政能力与公共服务能力，提高政
府机构工作效率。

1、满意度指标：各部门对编外人员工作任务完成情况的满意度,年度
指标值:90%或以上。2、效益指标：人员稳岗率,年度指标值:95%或以
上。3、产出指标：人员出勤率,年度指标值:95%或以上。4、产出指标
：人员工资待遇保障率,年度指标值:100%。

政府雇员公用经费 9.30 9.30

通过政府雇员公用经费项目的实施，确保局本级31名
政府雇员（其中包括18名四级政府雇员）2023年正常
开展工作产生的各项费用得到保障，提升行政能力与
公共服务能力。

1、效益指标：政府雇员工作正常运转率,年度指标值:≥90%。2、产出
指标：政府雇员公用经费使用合规率,年度指标值:100%。3、产出指标
：政府雇员公用经费保障率,年度指标值:100%。

白云区应急指挥中心装修改造项
目-大屏幕项目尾款

3.80 3.80

充分利用已经建成的信息化建设成果和目前先进科技
手段，立足当前，着眼长远，在合理利用各级单位现
有信息设施、视频资源的基础上进行布局建设，着力
拓展和提升白云区数据展示、实用功能，努力实现调
度的可视化、基础运行的一体化、通信保障的集成化
，建设一个信息通畅、反应灵敏、手段先进、运转高
效的白云区应急指挥中心。

1、产出指标：经费支出率,年度指标值:100%。2、效益指标：应急能
力提升,年度指标值:是。3、效益指标：对系统硬件检查维修检查,年
度指标值:12次。4、产出指标：系统维护及时率,年度指标值:100%。5
、产出指标：保障视频会议,年度指标值:100场。

广州市白云区应急管理局2023年
信息化运行维护项目

25.00 25.00

通过一体化的信息系统运行维护，进行机房日常巡查
、网络故障排查、操作电脑维护等，保障日常设备运
行，实现应急指挥平台维护，确保区应急指挥中心和
指挥调度系统正常运转。

1、效益指标：设备保养、系统升级的次数,年度指标值:≥12次。2、
产出指标：经费支出率,年度指标值:≥90%。3、产出指标：运维系统
正常运行率,年度指标值:≥95%。4、产出指标：紧急会议、会议保障
服务的次数,年度指标值:200次。5、产出指标：日常维护服务的次数,
年度指标值:175次。6、产出指标：每年在指挥中心应急响应次数,年
度指标值:＞20次。

广州市白云区事故灾难应急救援
系统建设项目

688.57 688.57

根据白云区信息化总体建设规划，建设应急事故灾难
救援系统，包括应急综合一张图、突发事件管理、应
急指挥调度、智能辅助决策、应急知识库、资源管理
、图谱管理、系统管理、移动应用开发；以及应急通
信保障设备，包括Ka波段卫星便携站、自组网单兵系
统、融合通信系统、高空无人机、无人机气体检测仪
、移动布控球、消防物联网设备等，提升白云区应对
突发生产安全事件应急救援能力，保障指挥救援过程
中通信保障能力，构建扁平化的协同联动指挥体系，
为白云区经济发展保驾护航。

1、效益指标：突发事件信息推送率,年度指标值:≥95%。2、效益指标
：系统无故障运行率,年度指标值:≥95%。3、产出指标：系统建设完
成及时率,年度指标值:100%。4、产出指标：系统软、硬件正常运行率
,年度指标值:≥95%。5、效益指标：应急通信畅通率,年度指标值
:≥95%。6、产出指标：应急通信保障设采购率,年度指标值:100%。

广州市白云区安全生产综合管理
信息系统2022年建设项目

74.57 74.57

通过项目的实施，摸清企业安全监管底数，并按照权
责归属划分企业管辖区域、监管部门；推进全区企业
的划分，保障监管力量的科学分配；按照一企一档规
划，收集企业安全基础台账的元数据；落实一般生产
经营单位线上自查机制，减少企业上报及部门统计压
力。 深化长效机制建设，形成考核机制、闭环机制
。 加强信息系统运行维护管理，在集成原省执法平
台现有功能基础上，升级白云区执法层面特色需求，
保障各层级系统数据互联互通，推进安全监管领域数
据分析统计，有效辅助领导层面分析决策，为全区长
治久安做好有力支撑。

1、产出指标：经费支出率,年度指标值:100%。2、产出指标：系统建
设完成及时率,年度指标值:100%。3、效益指标：提高行业执法人员管
理能力,年度指标值:是。4、效益指标：排查全区企业安全生产隐患数
量,年度指标值:≥3000条。5、产出指标：纳管企业数量,年度指标值
:150000家。6、效益指标：无纸化巡查,年度指标值:≥2000份。

防灾减灾救灾能力“十个有”建
设专项经费

120.00 120.00
推动、指导各镇街开展行政村（社区）“十个有”建
设，给予每个镇街5万元建设资金支持，辅助开展“
十个有”建设。

1、效益指标：“十个有”建设社会效益,年度指标值:提升基层防灾减
灾能力。2、产出指标：“十个有”建设补贴金额成本控制率,年度指
标值:100%。3、产出指标：审核验收率,年度指标值:100%。4、产出指
标：“十个有”建设补贴下发时效,年度指标值:本年度内下发。5、产
出指标：指导、检查“十个有”建设镇街数量,年度指标值:24个。6、
产出指标：推动“十个有”建设提升质量,年度指标值:按照建设模板
要求加强督促、指导。

广州市白云区应急管理宣传教育
中心

应急管理及安全生产宣传教育培
训专项经费

100.00 100.00

通过线上线下相结合的方式开展一系列有声势、有特
色、接地气的宣传教育工作，组织举办全区应急安全
业务培训，增强公众应急安全意识和应急技能，提升
全区各部门各单位应急管理及安全生产监管水平、执
法能力，促进企业进一步落实安全生产主体责任，预
防和减少生产安全事故，营造更加安全稳定的社会环
境。

1、产出指标：经费支出率,年度指标值:95%或以上。2、满意度指标：
应急安全培训满意度,年度指标值:80%或以上。3、产出指标：公众号
推文数量,年度指标值:约400篇。4、产出指标：活动场次完成率,年度
指标值:100%。5、效益指标：培训考核合格率,年度指标值:80%或以上
。6、效益指标：五进安全宣传成效,年度指标值:安全生产形势持续稳
定好转。

广州市白云区森林防火办公室

森林防火工作及保障经费 14.20 14.20

组织全区专业、半专业森林消防队伍，镇街、村社一
线扑火指挥员150人次，开展森林火灾扑救技能培训
。通过开展业务知识培训及加强森林消防装备建设等
举措，提升森林消防队伍技能水平，为指挥员科学决
策提供参考依据，确保森林火灾扑救过程安全、高效
，进而提高森林火灾扑救效率，及时处置突发森林火
情，力争全区森林火灾在4小时内扑灭，全区森林火
灾受害率控制在1‰以内，不发生人员伤亡及重大以
上森林火灾。

1、效益指标：森林火灾受害率,年度指标值:1‰。2、效益指标：火灾
程度,年度指标值:不发生重大以上或者造成人员伤亡的森林火灾。3、
效益指标：火灾持续时间,年度指标值:≤4小时。4、产出指标：森林
消防器材购置单价,年度指标值:≤市明确的指导价格。5、产出指标：
培训合格率,年度指标值:100%。6、产出指标：培训人次,年度指标值
:150人次。

穗财环〔2022〕53号白云区2017-
2019年森林防火基础设施建设工

程
195.46 195.46

通过新建、维护方式，加强林区道路体系、水源供给
体系、林火阻隔体系建设，构建科学高效的“防”“
扑”体系，打牢森林防灭火工作基础，减少森林火灾
的损失，不造成人员伤亡，实现不发生重大森林火灾
目标，森林资源安全的目标，维护我区生态建设成果
。

1、效益指标：扑救森林火灾平均时间,年度指标值:≤4小时。2、效益
指标：森林火灾复燃率,年度指标值:0。3、效益指标：重大森林火灾
事件,年度指标值:0。4、产出指标：工程验收合格率,年度指标值
:100%。5、产出指标：工程完成率,年度指标值:100%。6、效益指标：
森林火灾受害率‰,年度指标值:≤1‰。

广州市白云区防震减灾和森林火
灾救援中心

消防大队基地地质灾害治理经费 290.00 290.00
通过项目实施，最大限度减少因地质灾害造成的救援
中心财产损失，保障消防大队基地工作人员生命财产
安全。

1、产出指标：完成时间,年度指标值:2023年12月31日前。2、满意度
指标：受地质灾害威胁工作人员满意度,年度指标值:≥85%。3、产出
指标：治理数量,年度指标值:≥9处。4、产出指标：工程验收合格率,
年度指标值:100%。5、效益指标：环境保护,年度指标值:通过治理，
加固山体，保护当地生态环境。6、效益指标：改善灾害点的条件,年
度指标值:通过治理，加固山体，恢复植被，根除安全隐患。

区森林消防大队经费 105.00 105.00

保障救援中心的日常工作的正常运转，保障救援中心
业务工作的正常开展，满足森林防灭火工作需求，做
好白云区森林火灾救援工作，提升白云区森林消防防
灭火的应急综合实力，实现森林火灾“打早、打小、
打了”的目标。

1、满意度指标：森林火灾救援服务满意度,年度指标值:≥80%。2、效
益指标：发生重大以上或者造成人员伤亡的森林火灾的数量,年度指标
值:0次。3、效益指标：成功扑灭火情率，年度指标值:100%。4、产出
指标：正常运转率,年度指标值:≥90%。5、产出指标：第三方费用支
付及时率,年度指标值:100%。6、产出指标：验收合格率,年度指标值
:≥98%。

政府雇员工资经费 336.00 336.00

通过政府雇员工资费用项目的实施，确保本单位政府
雇员2023年的工资福利待遇能得到保障，促进政府雇
员队伍的稳定和可持续发展，提升森林火灾扑救能力
与公共服务能力，提高政府机构工作效率。

1、满意度指标：本单位对政府雇员工作任务完成情况的满意度,年度
指标值:90%或以上。2、效益指标：人员稳岗率,年度指标值:90%或以
上。3、产出指标：人员出勤率,年度指标值:95%或以上。4、产出指标
：人员工资待遇保障率,年度指标值:100%。

政府雇员公用经费 12.00 12.00
通过政府雇员公用经费项目的实施，确保本单位政府
雇员2023年日常开展工作的各项费用得到保障，提升
森林火灾扑救能力与公共服务能力。

1、满意度指标：本单位对政府雇员工作任务完成情况的满意度,年度
指标值:90%或以上。2、效益指标：政府雇员工作正常运转率,年度指
标值:≥90%。3、产出指标：政府雇员公用经费使用合规率,年度指标
值:100%。4、产出指标：政府雇员公用经费保障率,年度指标值:100%
。

购置森林消防车辆经费 21.00 21.00
通过购置车辆，及时应对森林防火应急处置工作，缩
短扑火时长，减少损失，有效保障我区森林资源安全
，保护人民生命财产和维护生态安全。

1、产出指标：车辆质量合格率,年度指标值:100%。2、产出指标：购
置车辆数量,年度指标值:1辆。3、产出指标：购置计划执行率,年度指
标值:100%。4、产出指标：购置车辆成本,年度指标值:≤ 21万。5、
效益指标：提高工作效率,年度指标值:有效提高。6、效益指标：车辆
计划持续使用时间,年度指标值:车辆使用到强制报废为止约15年。
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