
广州市白云区退役军人事务局 2022 年退役

士兵安置经济补助金重点项目绩效

评价报告

一、基本情况

（一）项目实施情况

根据《退役士兵安置条例》、《广州市人民政府关于印发

广州市退役士兵安置工作实施办法的通知》和《广州市退役

军人移交安置工作专项小组办公室关于做好 2022 年度政府

安排工作退役士兵及退出消防员接收安置工作的通知》等文

件精神，向自主就业退役士兵和自谋职业退役士兵发放一次

性经济补助。对从我市入伍的非广州籍大学应届毕业生、不

复学的在校大学生参照我市征集地自主就业退役义务兵一

次性经济补助金标准发放一次性经济补助金。所需经费由市

财政和区财政按比例承担。

退役士兵安置经济补助金项目内容包括：2022年度自主

就业退役士兵一次性经济补助金（不含自谋职业退役士兵）、

2022年自谋职业退役士兵一次性经济补助金。

（二）财政支出情况

2022 年年初广州市白云区退役军人事务局申请退役士

兵安置经济补助金预算 3,650万元，经同级人大批复，该项



目资金全额下达至白云区退役军人事务局，并按文件要求稳

步推进并执行。

2022年度为 240名自主就业退役士兵和 4名符合政府安

排工作退役士兵发放一次性经济补助及落实 17 名符合政府

安排工作退役士兵待安置期间待遇总支出 3,262.19元（局机

关支付 1,364.61 万元，转移镇街支付 1,897.58 万元），其中

自主就业退役士兵经济补助金 3013.26万元，自谋职业退役

士兵经济补助金及待安置期间待遇 248.93万元。

在专项资金预算管理工作中，通过强化责任意识，严格

政策把关，确保财政资金专款专用，所有款项均依法、依规、

依时、足额发放到补助对象个人账户，不断提高预算执行效

率和资金使用效益。

（三）项目管理情况

1、项目组织情况。

自主就业退役士兵一次性经济补助金发放的组织情况：

按照上级工作部署要求，对符合我区接收条件的自主就业退

役士兵进行个人档案核查，按广州市相关文件规定准确计算

每人一次性经济补助金数额，按时足额发放到退役士兵个人

银行账户。

自谋职业退役士兵一次性经济补助金发放的组织情况：

按照上级工作部署要求，对符合我区接收安置条件的退役士

兵进行个人档案核查，组织笔试、面试，公开选岗，对放弃

政府安排工作岗位的退役士兵，按广州市相关文件规定准确

计算每人一次性经济补助金数额，按时足额发放到退役士兵



个人银行账户。

2、项目实施进度。

区退役军人事务局于 2021 年 12 月完成自主就业退役士

兵个人档案审核。根据上级相关政策文件，2022年 5月底前

完成核算发放标准，并经退役士兵本人确认，于 2022年 10

月份全部发放到位。

根据广州市符合政府安排工作条件退役士兵安置工作

安排，2022 年我区接收 17名符合政府安排工作条件退役士

兵。区退役军人事务局于 2022 年 7 月完成退役士兵档案审

核，9月完成退役士兵的笔试和面试，10月初组织退役士兵

完成公开选岗和签订自谋职业协议书，共有 13 名退役士兵

选择政府安排工作（6 名选择事业单位编制岗位、7 名选择

国有企业岗位），4名选择自谋职业。2022年 10月中旬，将

4名选择自谋职业的退役士兵一次性经济补助金发放到位。

以上经费已于 2022年年末完成全部的发放工作。

（四）项目绩效管理情况

退役士兵安置经济补助金项目绩效目标：退役士兵的接

收安置工作，是政府对退役士兵服务保障的重要工作内容，

事关社会稳定大局，事关社会主义和谐社会的构建，事关国

防和军队现代化建设。通过发放自主就业和自谋职业退役士

兵一次性经济补助金，使其能按政策享受相关待遇，及时足

额领取生活补助，合法权益得到有效保障。

从项目入库实行全过程绩效管理，设置项目绩效目标，

建立个性化绩效指标库，年中对项目支出进行绩效监控，及



时掌握执行情况，较好的完成了年度绩效目标。

二、综合评价分析

（一）自评结论综述

通过该项目的有效实施，使《退役军人保障法》以及国

家关于退役军人的有关政策落实落地，使退役军人权益得到

有效保障，彰显对军人职业的尊崇和退役军人的尊重。2022

年退役士兵安置经济补助金经费自评 98.94分。

（二）项目效益分析

1、社会效益：退役士兵安置是一项重要的政治任务，

做好退役安置工作对于安定军心、巩固国防、维护社会稳定

意义重大。

2、可持续效益：改善了退役军人的生活水平，维护了

退役军人的合法权益，不断提升服务保障水平。

3、效率效益：通过规范流程、严格审核，每年按时足

额将经济补助金发放到退役士兵个人账户，有效杜绝截留、

挤占、挪用等现象，提高发放准确性。

4、群众满意度：通过对退役军人安置资金发放调查问

卷了解，退役军人的满意度非常高。

（三）支出效益分析

根据政策要求，已按时向 4名选择自谋职业的退役士兵

发放一次性经济补助金、240名自主就业退役士兵发放一次

性经济补助金以及为 17 名符合政府安排工作条件的退役士

兵发放待安置期间的生活补助和补缴社会保险。所有资金均



严格按标准应发尽发，及时足额通过银行转账方式将补助金

发放至退役士兵个人账户，保障政策落实落地。

三、存在的主要问题

自主就业退役士兵每年 9 月-12 月退役，一次性经济补

助金的发放标准要到次年第 2季度公布城镇居民可支配收入

统计数据后才能计算出来，因此退役士兵等待发放补助金的

时间较长。

四、下一步改进措施

1、加强宣传。对退役士兵安置政策广泛开展政策宣传，

使符合条件的退役士兵充分知晓和理解政策、积极配合做好

一次性经济补助金的领取工作。

2、强化管理。认真落实上级政策规定，提高工作效率，

确保补助资金精准发放、高效使用。


